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Onkéntes Nyugdijpénztari megtakaritasra

Napjaink egyik fontos, nélkilozhetetlen tarsadadtérdése a nyugdijas élethelyzetre valo felkészlikithato,
hogy az aktiv keresethez képest csokkahami ellatast egy biztonsagos megtakaritassthikiegésziteni.
Ennek egyik fontos pillére a mar tébb mint 20 évékaus Onkéntes Nyugdijpénztari rendszer, melynek
elterjedését alapitasa 6ta kilonbdaértékben, de torvényi kedvezményekkel tAmogabbayozas. Az agrar
foglalkoztatok és munkavallalok részére alapitotde 1995 évben a MéANyugdijpénztart, mely orszagos
kiterjedédi, nyitott pénztarra valt. kkddésiink alatt tébb mint 7000 fogosult részére teljesitettlink kifizetést
€s ma is biztonsagosan kezeljik mintegy 480@dégtakaritasat.

Az orszaggyilés elfogadta a 2017 évi add és jarulék szabalyékagbben jelebsen sihkitette a munkaltato
altal béren kivili adhat6 juttatasokat. LényegitaZhs, hogy a kedvékab addzasu kérben (juttatas 1,18
szorosa utan 15 % Szja és 14 % EHO = 34,22 %kajladnt évi 100 ezer Ft pénzjuttatas, - amely nyuedi
ellatas alapot nem képez - és a SZEP kartyadsbge maradt. Minden mas korabbi juttatdas — kozte a
nyugdijpénztari munkaltatéi hozzajarulas — tovablwraadhatd, de atkerilt a magasabb adoterhetévisel
(juttatas 1,18 szorosa utan 15 % Szja és 27 % EHMO,56 %) ,egyéb” kategoériaba. Valtozatlan maradtaa
kiemelt kedvezmény, hogy a maganszemélyeket sefietésik utan 20 %, (legfeljebb évi 150 ezeralit)
visszatérités illeti meg, mely pénztari szamlajukenill jovairasra. igy 100 ezer Ft befizetés utaralami
tamogatassal 120 ezer Ft-al gyarapodik a pénztaréagakaritasa.

Felhivassal fordulunk a Me# Nyugdijpénztar munkaltatéi tagjaihoz:

A némileg magasabb adéteher mellett tovabbra iséafenn a munkaltati hozzajarulast. Mérlegeligy
2016 évben is az 6sszes kedvezményes juttatadjébipf@00 ezer Ft-ig allt fenn, igy tdbb munkaltédmar
eddig is magasabb adoéterhet vallalt. Mérlegeljéigyha nyugdijpénztari hozzajarulas — bar a dolgakdrem
azonnali jovedelem — Iényegesen kevesebb adé déktarhet visel, mint azonos nettd bér. Netté 000.Ft
juttatds munkabér esetén 193.234 Ft, munkaltatazdjérulas esetén 149.560 Ft munkaltatéi koltséggel
biztosithatd. Kérjuk, hogy 6sztonozzék és tajélaszl dolgozobikat, hogy sajat, akar eseti pénztfizdtést
teljesitsenek a jeletd add visszatérités kihasznalaséra.

Felhivassal fordulunk a Me# Nyugdijpénztar pénzartagjaihoz:

Fontoljak meg és éljenek a sajat pénztari befizetas jaré6 20 %-os add visszatéritéssel. Pénihama
havi rendszeres tagdijon felll barmikor, barmekkésszegben lehidég van egyéni, eseti befizetést
teljesiteni. A visszatérités a fizeténaldobdl legfeljebb 150 ezer Ft lehet, mely 750 &tegyeéni befizetéssel
érhet el. Ez a lehéiség kulon is éinyds a nyugdijhoz kozel allék szdmara, de a fibtalkorosztaly sem
onmagatol vonja meg a megtakaritdsat, hanem §alent gyarapitva nyugdijas élethelyzetéhez teremt
biztonsagot. Kulon is kiemeljuk, hogy a visszaésiilehebség ez évi addbdl is megilleti az egyéni befizetést
teljesity pénztartagokat, ha annak 6sszege december 3déigzsarba beérkezik.

Felhivassal fordulunk mindazokhoz a munkaltatbkhoz és maganszemélyekhez, akik ©Onkéntes
nyugdijpénztari megtakaritas lehetségével eddig nem éltek, vagy mashova teljesitettek

Kérjik, hogy felhivasunkat juttassék el a tagokéskérdés esetén kérjenek informaciot, tajékoztatdtes
Nyugdijpénztar rikodésésl, eredményeiil. Hasonlitsak 0ssze eredményeinket mas pénztarak
teljesitményével. Pénztarunk vezetését (IgazgaiotarElledrzé Bizottsag) a legnagyobb agrarmunkéltatok
vezebi alkotjdk. Ez egyik legfbb garancidja a tagsdg érdekeit szeitt gartdé vagyonkezelésiinknek,
biztonsagos befektetési politikdnknak és eredmémjigddésiinknek.

Informaciéval rendelkezésre allunk: Mez6é Nyugdijpénztar
7623 Pécs, Koztarsasag tér 2.
E-mail: mezonyug@t-online
Telefon: 72/515-623, 72/211-073, 72/ 515-622



