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kezeléséhez
2. szamu melléklet: Adatkezelési tajékoztatdé az érintett természetes szemely
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esetén)



' _ L.FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1.§ Preambulum

A Tarsasag vallalja, hogy adatkezelési tevékenységét - a megfelelé belsé szabalyok, technikai
és szervezési intézkedések meghozatalaval — ugy végzi, hogy az megfeleljen az Eurépai
Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendeletének - a természetes szemeélyeknek a
szemelyes adatok kezelése tekintetében térténd védelmérdél és az ilyen adatok szabad
aramlasarél, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezéséré| (altalanos adatvédelmi
rendelet, a tovabbiakban: Rendelet) — tovabba az informaciés onrendelkezési jogrol és az
informaciészabadsagrél  szélé 2011,  &vi CXIl. térvény (a tovabbiakban: Infotv.)
rendelkezéseinek.

2. § A Szabalyzat célja

Jelen Szabalyzat a Rendelet, és az Infotv. rendelkezésein alapul abbél célbal, hogy tanusitsa,
hogy a Tarsasag megfelel a Rendelet személyes adatok kezelésére vonatkozo szabalyainak és
elveinek.

3. § A Szabalyzat hatalya

(1) A Szabalyzat hatalya a Tarsasaggal szerzédéses kapcsolatban allé, vagy szerzédéses
ajanlat soran kapcsolatba keriil természetes személyek (ide értve pl. a munkavallalokat, az
egyeni vallalkozot, egyéni céget, az Ostermelét, a természetes személy vevéket, eladokat,
szallitékat és egyéb természetes szemely szerzédéses partnereket is) szemeélyes adatainak a
Tarsasag altal t6rténé kezelésére terjed ki.

(2) A Szabalyzat hatalya kiterjed a Tarsasaggal kapcsolatban all6 jogi személyek természetes
személy képviseldinek elérhetéségi adatainak a nyilvantartasara.

4. § Fogalom meghatarozasok és kiterjeszté szabalyok

(1) E Szabalyzat alkalmazasaban iranyadd fogalom meghatarozasokat a Rendelet 4'. cikk_e
tartalmazza, melyekhez a jelen Szabalyzat egyes fejezeteiben kulén meghatarozasok is
szerepelhetnek.

(2) Az egyes fejezeteknél a személyes adatok cimzettjei: azok a személyek, akik a személyes
adatokat gytijthetik, megismerhetik, régzithetik, rendszerezhetik, tarolhatjak, kezelhetik,
tordlhetik, tovabbithatjak, stb..

(3) A Tarsasag ellenérzési feladatait ellaté testlletének, Igazgatésag tagja ellendrzési
tevékenységének ellatasa soran jogosult a Tarsasag altal kezelt személyes adatokat
megismerni amennyiben a jelen Szabalyzat 10. szami mellékletét képezd titoktartasi
nyilatkozatot alairta.

(4) Ha jogszabaly az adatok megérzésére a Szabalyzatban megszabott idétartamnal hosszabb
idét allapit meg, akkor a jogszabalyban meghatarozott idétartam az iranyado.



Il. FEJEZET
AZ ADATKEZELES JOGSZERUSEGENEK BIZTOSITASA

5. § Adatkezelés az érintett hozzajarulasa alapjan

(1) A hozzdjaruléson alapulé adatkezelés esetén az érintett hozzajarulasat szemelyes adatai
kezeléseéhez az 1. szamu melléklet szerinti adatkérd lapon kell kémi.

(2) Hozzajarulasnak minésil barmely egyéb olyan nyilatkozat, amely egyértelmien jelzi az
érintett hozzajarulasat személyes adatainak tervezett kezeléséhez. A hallgatas_vagy a nem
cselekvés nem minésll hozzajarulasnak.

(3) A hozzajarulds az ugyanazon cél vagy célok érdekében végzett dsszes adatkezelési
tevékenységre kiterjed. Ha az adatkezelés egyszerre tébb célt is szolgal, akkor a hozzajarulast
az 6sszes adatkezelési célra vonatkozoan meg kell adni.

(4) A Tarsasag nem kétheti a szerz6dés megkétését, teljesitését olyan személyes adatok
kezeléséhez val6 hozzajaruldas megadasahoz, amelyek nem szilkségesek a szerzédés
teljesitéséhez.

(5) A hozzajarulas visszavonasat ugyanolyan egyszer(i modon kell lehetévé tenni, mint annak
megadasat.

(6) Ha a személyes adat felvételére az érintett hozzajarulasaval kerllt sor, az adatkezel6 a
felvett adatokat térvény eltéré rendelkezésének hidnyaban a ra vonatkozo jogi kételezettség
teliesitése céljabol tovabbi kulén hozzajarulas nélkil, valamint az érintett hozzajarulasanak
visszavonasat kdvetben is kezelheti.

(7) A Tarsasag a 2. szamu melléklet szerinti altalanos adatkezelési tajékoztatéjat az érintettek
Sszamara kézzé teszi a www.mosz.agrar.hu.. honlapjan. A tajékoztato célja, hogy az
érintetteket az adatkezelés megkezdése elbtt és az adatkezelés tartama alatt részletesen
tajékoztassa az adataik kezelésével kapcsolatos minden lényeges kériilményrél és tényrél, igy
kilénésen az adatkezelés céljardl és jogalapjardl, az adatkezelésre és az adatfeldolgozésra
Jogosult személyérél, az adatkezelés idétartamardl, arrél, hogy az érintett személyes adatait az
adatkezel6 a Rendelet és az Infotv. rendelkezései alapjan kezeli, illetve arrél, hogy kik
ismerhetik meg az adatokat. A tajékoztatas tartalmazza az érintett adatkezeléssel kapcsolatos
Jogait és a jogorvoslati lehetéségeket. Az adatkezelés megkezdése elbtt a tajékoztaté
elérhetéségeérdl az érintetteket tajékoztatni kell.

6. § Jogi kotelezettség teljesitése jogcimén alapulé adatkezelés

(9) A jogi kotelezettség teljesitése jogcimén alapulé adatkezelés az érintett hozzajarulasatol
fuggetlen, mivel az adatkezelést térvény (vagy mas jogszabaly) hatarozta meg. Az érintettel az
adatkezelés megkezdése elott ez esetben kézéini kell, hogy az adatkezelés jogi kételezettség
teljesitésének jogcimén alapul, tovabba az érintettet az adatkezelés megkezdése elétt
egyeértelmiien és részletesen tajékoztatni kell az adatai kezelésével kapcsolatos minden tényrél,
igy kilonosen az adatkezelés céljardl és jogalapjarél, az adatkezelésre és az adatfeldolgozasra
jogosult személyérdl, az adatkezelés idétartamarol, arrél, ha az érintett személyes adatait az

4



adatkezel6 a ra vonatkozé jogi kételezettség alapjan kezeli, illetve arrél, hogy kik ismerhetik
meg az adatokat. A tajékoztatasnak ki kell terjednie az érintett adatkezeléssel kapcsolatos
jogaira és jogorvoslati lehetéségeire is. Kotelezd adatkezelés esetén a tajékoztatas
megtbrténhet az elébbi informacidkat tartalmazé jogszabalyi rendelkezésekre vald utalas pl.
honlapon valé nyilvanossagra hozatalaval is.

Ill. FEJEZET ,
MUNKAVISZONNYAL KAPCSOLATOS ADATKEZELESEK

Jelen fejezetben munkavallalok: a Tarsasaggal munkaviszonyban allé munkavallalok.
7. § Munkaiigyi, személyzeti nyilvantartas

(1) A munkavallaloktol csak olyan adatok kérheték és tarthatok nyilvan, illetve olyan
munkakéri alkalmassagi vizsgalatok (ideértve a munka alkalmassagi orvosi vizsgalatot is)
elvegzéset lehet kérni, amelyet munkaviszonyra vonatkozo szabaly ir elé, és amelyek
munkaviszony létesitéséhez, fenntartdsahoz és megsziintetéséhez szilkségesek és a
munkavallalé személyiségi jogait nem sértik.

(2) A Tarsasag jogszabalyi kételezettség, illetve munkaltatoi jogos érdekeinek érvényesitése
(Rendelet 6. cikk (1) bekezdése f)) jogcimén munkaviszony létesitése, fenntartasa vagy
megszlinése céljabol kezeli a munkavallalé alabbi adatait:

név,

. szuletési név,

. szlletési helye, ideje,

. anyja neve,

. lakcime,

. allampolgarsaga,

. adbazonosito jele,

. TAJ szama,

. nyugdijas térzsszam (nyugdijas munkavallalé esetén),

10. telefonszam,

11. e-mail ¢cim,

12. személyi igazolvany szama,

13. lakcimkartya szama,

14. bankszamlaszama (ha a fizetés bankszamlara valo atutalassal térténik),

15. online azonosité (ha van)

16. munkaba lépésének kezdd és befejezd id6pontja,

17. munkakoére,

18. iskolai végzettségét, szakképzettségét igazolé okmany masolata,

19. 6néletrajz,

20. fényképe (ha ezt kérték pl. az 6néletrajzhoz),

21. a munkabérrel, a bérfizetéssel, és egyéb juttatasokkal kapcsolatos adatok,

22. a munkavallalé munkabérébél jogerés hatarozat vagy jogszabaly, illetve irasbeli
hozzajarulasa alapjan levonandé tartozas, illetve ennek jogosultsagat igazold okirat,
23. a munkavallalé munkajanak értékelését tartalmazo irat,

24. a munkaviszony megsziinésének médja, az erre vonatkozo iratok,

25 erkoélcsi bizonyitvany (ha a munkakérhéz sziikséges),

26. a munkakéri alkalmassagi vizsgalatokra vonatkozd iratok,

27. magannyugdij pénztari és 6nkéntes kdlcsénds biztosité pénztari tagsag esetén a pénztar
megnevezeése, azonosité szama és a munkavallalé tagsagi szama,

CONDODWN =
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28. kulféldi munkavallalé esetén utlevélszam; munkavallalasi jogosultsagot igazold
dokumentumanak megnevezése és szama,

29 munkavallalét ért baleset jegyzékényvében régzitett adatok:

30. sajat személygépkocsi hivatali célra t6rténé hasznalata esetén a gépjarmii forgalmi
rendszama

31. ha a munkakoér ellétaséhoz joqositvany sziikséges, a jogositvan y Szama és masolata.

(3) Betegségre és szakszervezeti tagsagara vonatkozé adatokat a Téarsasag csak a Munka
Toérvénykényvében meghatérozott jog, vagy kételezettség teljesitése céljabol kezel.

(4) A személyes adatok cimzettjei: a munkaltaté vezetdje, a munkaltatdi jogksr gyakorléja. A
Tarsasag munkaiigyi feladatokat ell4té munkavallaléi, a bérszamfejtést és kdnyvelést végzé
munkatarsak és adatfeldolgozék kizardlag az adott feladat ellatasahoz szukséges személyes
adatokat ismerhetik meg.

(5) A személyes adatok tarolasanak idétartama: az 1-5,a7-9.,16.,21-22., 27. a munkaviszony
megsziinését kévetd 50 év, a tébbi adat tekintetében 3 &v.

(6) Az érintettel az adatkezelés megkezdése el6tt kézéini kell, hogy az adatkezelés a Munka
térvénykényvén, a tarsadalombiztositasi-, adé- és nyugdijjogszabalyokon, és a munkaltato
jogos érdekeinek érvényesitésén alapul.

(7) A munkaltaté a munkaszerzédés megkdétésével egyidejlileg a jelen Szabalyzat 2. szémt'l
melléklete szerinti T4jékoztatd atadasaval tajékoztatjia a munkavallalét személyes adatainak
kezeléséré| és a személyhez fiizédé jogairél.

8. § Alkalmassagi vizsgalatokkal - ideértve a munkakéri alkalmassagi orvosi vizsgalatot
is - kapcsolatos adatkezelés

(1) A munkavallaléval csak olyan alkalmassagi vizsgalat végeztetheté el, amelyet jogszabély’,
vagy munkaviszonyra vonatkozé szabaly ir els, vagy amely munkaviszonyra vonatkozé
szabalyban meghatarozott jog gyakorlasa, kotelezettség teljesitése érdekében szilkséges. A
vizsgalat elétt a munkavallalokat részletesen tajékoztatni kell tébbek kozott arré’l, hogy az
alkalmassagi vizsgalat milyen készség, képesség felmérésére iranyul, a vizsgalat milyen
eszkOzzel, modszerrel térténik, és miért kell. Amennyiben jogszabaly irja el a vi’zsg'él’at
elvegzését, akkor tajékoztatni kell a munkavéllalékat a jogszabaly cimérél ‘és szamarpl,_
valamint a pontos jogszabalyhelyrél is. Az alkalmassagi vizsgalathoz kapcsol6do adatkezelési
tajékoztaté mintajat jelen Szabalyzat 3. szamu melléklete tartalmazza.

(2) A kezelheté személyes adatok kore: a munkakéri, valamint az egészseglgyi alkalmassag
ténye, és az ehhez szilkséges feltételek.

(3) Az adatkezelés jogalapja: jogszabaly (a Munka Térvénykényve, a 'ml’Jn"kakblri,' szakmai,
illetve személyi higiénés alkalmassag orvosi vizsgalatarél és véleményezésérs| sz6ld 33/1998.
(V1. 24.) NM rendelet) és a munkaltato jogos érdeke.

(4) A személyes adatok kezelésének célja: munkaviszony létesitése, fenntartasa, munkakér
betdltése.

(5) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai: a vizsgalat eredményét a
vizsgalt munkavallalék, illetve a vizsgalatot vegz6 szakember ismerhetik meg. A munkaltatd
csak azt az informaciét kaphatja meg, hogy a vizsgalt személy a munkara (adott munkakér
ellatasara) alkalmas-e vagy sem, illetve milyen feltételek biztositandok ehhez. A vizsgalat

részleteit, illetve annak teljes dokumentaci6jat azonban a munkaltaté nem ismerheti meg.
6



(6) A személyes adatok kezelésének idétartama: a munkaviszony megsziinését kévets 3 év.

9. § Felvételre jelentkezé személyek adatainak kezelése

(1) A kezelhet6 személyes adatok kore: a természetes szemely neve, sziletési helye, ideje,
anyja neve, lakcime, képesitési adatok, az erre vonatkoz6 bizonyitvany-masolatok, fénykép,
telefonszam, e-mail cim, 6néletrajz, a benyuijtott palyazat, a jelentkez6ré| készitett munkaltatoi
ertékelés (feliegyzés).

(2) A személyes adatok kezelésének célja: jelentkezés, palyazat elbirdlasa, a kivalasztott
személlyel munkaszerzédés megkétése. Az érintettet az elutasité déntés meghozatalat kéveté
15 napon belll tajékoztatni kell arrél, ha a munkaltatd nem 6t valasztotta az adott allasra.

(3) Az adatkezelés jogalapja: az érintett hozzajarulasa.

(4) A személyes adatok cimzettjei: a Tarsasagnal munkaltatoi jogok gyakorlasara jogosult
vezetd vagy testilet, a munkatgyi, személyzeti feladatokat ellaté munkavallalok.

(5) A személyes adatok tarolasanak idétartama: A jelentkezés,- palyazat elbiralasat kéveté 15
nap. A ki nem valasztott jelentkez6k személyes adatait a 16. napon t6rélni kell. Térdini kell
annak a jelentkezének az adatait is, aki jelentkezését, palyazatat visszavonta.

(6) A munkaltaté csak az érintett kifejezett, egyértelml és 6nkéntes hozzajarulasa alapjan
orizheti meg az (5) pontban foglalt hataridén tul a palyazatokat, feltéve, ha azok
megdrzésére a jogszabalyokkal 6sszhangban 4ll6 adatkezelési célia elérése érdekében
szlkség van. E hozzajarulast a felvételi eljaras lezarasat kévetéen — a (2) bekezdésben foglalt
hatariddig - kell kérni a jelentkezéktdl.

IV. FEJEZET ,
A RESZVENYESEK NYILVANTARTASA

10. § A (részvényesek személyes adatainak nyilvantartasa)

(1) A részvényes alabbi személyes adatai kezelheték:

név,

. Szliletési név,

. szliletési helye, ideje,

anyja neve,

lakcime,

addéazonosito jele,

. TAJ szama,

. telefonszam,

9. e-mail cim,

10. személyi igazolvany szama,
11. lakcimkartya szama,

12. bankszamlaszama (ha barmely pénzbeli juttatas bankszémlara valé atutaléssal térténik),
13. online azonosité (ha van)

BDNOOAWN A
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14. részvénykényvbe vald bejegyzés idépontja és a tériés idépontja,
15. részvénysorozatonként a részvények darabszama, a részvényes tulajdoni részesedésének
mertéke.

(2) A személyes adatok cimzettjei: az elnék ( vagy igazgatésag). A Zrt. munkaligyi feladatokat
ellaté munkavallalsi, a bérszamfejtést és kényvelést vegzé munkatarsak és adatfeldolgozok,
valamint a részvénykényvet vezeté munkatérs kizarélag az adott feladat ellataséhoz Sziikséges
adatokat ismerhetik meg.

(3) A személyes adatok taroldsdnak idétartama: az 1-7., 14-15., a részvényesi jogviszony
megsziinését kévets 5 év .a tobbi adat tekintetében 3 év.

(4) A Tarsasag jelen Szabélyzat 2. szamu melléklete szerinti Téjékoztaté atadssaval
tajekoztatja a részvényest személyes adatainak kezelésérél és a személyhez fliz6dé jogairdl.

L V. FEJEZET ]
SZERZODESEKHEZ KAPCSOLODO ADATKEZELESEK

11. § Szerzédéses kapcsolatban allé partnerek adatainak kezelése — bérbeadok
(féldtulajdonosok, haszonélvezék) vevok, szalliték, stb. személyes adatainak
nyilvantartasa

(1) Az adatkezelés jogcime: szerzédéskotést megelézéen megteendd intézkedések, szerzédés
megkotése, teljesitése, megsziinése

(2) Az érintettek kore: a vevokent, szallitoként, integracidban résztvevoként, féld
bérbeadojaként, szolgaltatas igénybe vevGjekent, illetve a Téarsasaggal egyéb uzleti
kapcsolatban &ll6 vagy izleti kapcsolatba lépé természetes személyek térvényben
meghatarozott adatait.

(3) A kezelt adatok kore: az érintett neve, szilletési neve, sziiletési helye, ideje, anyja neve,
lakcime, addazonosito jele, adészama, vallalkozoi-, dstermeldi igazolvany szama, személyi
igazolvany szama, lakcime, székhelye, telefonszama, e-mail cime, honlap-cime,
bankszamlaszama, vevészama (ugyfélszama, rendelésszama), online azonositojat.

(4) A mez6- és erdégazdasagi foldek forgalmarél sz6l6 2013. évi CXXII. térvénnyel Osszefiiggd
egyes rendelkezésekrdl és atmeneti szabalyokrdl szélé 2013. évi CCXII. térvényben (a
tovabbiakban: Fétv.), valamint a féldhasznalati nyilvantartas részletes szabalyairdl szél6
356/2007. (XIl. 23.) Korm. rendeletben foglalt kotelezettség teljesitése érdekében a
terméféldet bérbe ad6 féldtulajdonos (haszonélvezd) esetében a kezelt adatok kore:

a) természetes személy szerz4d6 fél

aa) természetes személyazonositd adatait (szerz6dott természetes személy neve, el6z6
neve, szuletési helye, ideje, anyja neve),

ab) személyi azonositojat a polgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartasarol
sz0l6 térvény hatalya ala tartoz6 természetes személyek esetében,

ac) a személyi azonositoval nem rendelkezé szemely esetében a Fétv. 2/A. §-ban
meghatarozott belsé egyedi azonosité szamot, feltéve, ha arrdl tajékoztatast kapott,
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ad) allampolgarsagat,

ae) lakcimét;

b) a gazdalkodé szervezet szerzéds fal esetében

ba) a vezeté tisztségvisels vagy cégvezetd csaladi és uténevét, lakcimét, illetve a térvényes
keépviselé csaladi és utonevét, tisztségét,

bb) a részérél eljaré meghatalmazott termeészetes személy csaladi és uténevét, lakcimét,

C) Ha a szerzé természetes szemely tagja a Magyar Agrar-, Elelmiszergazdasa’gi es
Vidékfejlesztési Kamaranak akkor a tagsagi azonosité szamat is tartalmaznia kell a
szerzédésnek, amelyet a Tarsasag nyilvan tart.

d) A bérlet targyat képezé fsld helyrajzi szama.

A személyes adatok cimzettiei: a Tarsasag foldhaszonbérleti szerzbdéseket nyilvantarto
dolgozdi, a kényvelési, adézasi feladatokat ellaté munkavallaloi, és adatfeldolgozéi és a
Tarsasag vezetéje

(1) A személyes adatok tarolasanak idétartama: a szerzddés megsziinését kévetd 8 év. Ha a
féldhaszonbérleti szerzédést a hatésag nem hagyja jéva, gy a j6évahagyas megtagadasat
koveté 30 nap, kivéve, ha a jévahagyas megtagadasa miatt peres eljaras indul. Ebben az
esetben a per jogerds befejezését kovetd 30 nap.

(2) Az adatkezelés jogalapja: a mezé- és erdégazdasagi foldek forgalmarél szélé 2013. évi
CXXIl. térvénnyel 8sszefiiggs egyes rendelkezésekré| és atmeneti szabalyokrol sz6l6 2013.
évi CCXII. térvény (a tovabbiakban: Fetv.) 13. és 48. paragrafusaban, a féldhasznalati
nyilvantartas részletes szabalyairél sz6lé 356/2007. (XIl. 23.) Korm. rendeletben, az
addjogszabalyokban és a tamogatasi jogszabalyban (pl. 2007. XVII. tv.) foglalt
kételezettségeknek valé megfelelés, illetve azok teljesitése, valamint szerzédéskotést
megelozéen megteendd intézkedések (szerzédés megkoétése), [szerzédés-modositas
esetén: szerzédés teljesitése] jogcimen alapul.

(3) Az érintett személlyel az adatkezelés megkezdése elbtt k6zoIni kell, hogy az adatkezelés a
Fétv. térvényben,- a féldhasznalati nyilvantartas részletes szabalyairél szél6 356/2007. (XII.
23.) Korm. rendeletben, az adéjogszabalyokban és a tamogatasi jogszabalyban (pl. 2007.
XVII. tv.) foglaltaknak valé megfelelés, tovabba szerzédéskstési szandék, illetve szer;é’)dés
teljesitése jogcimen alapul. A tajékoztatas megtérténhet magaban a szerzédésben, |Iletv§
az annak mellékletét képezé tajékoztatéban vagy a honlapon kozzétett adatkezelési
tajékoztatoban is. [Uj szerz8dés megkotese, illetve szerzé6dés médositasa esetén célszerd a
szerz6déshez egy adatkezelési tajékoztatét csatolni, amely a szerzédés elvalaszthatatlan
részét képezi. Ezzel ugyanis a bérld igazolni tudja, hogy a bérbeadé megismerte az
Adatkezelési Tajékoztatéban foglaltakat.]

(4) Az érintettet személyes adatai adatfeldolgozé részére t6riéné atadésérs! tajékoztatni kell.

(5) A természetes személlyel kotétt szerzédéshez kapcsolédé adatkezelési kikotés szbve’gé’t
jelen Szabalyzat 4. szamd_melléklete- a féldhaszonbérleti szerzédéshez kapcsolodd
adatkezelési kikotés szévegét jelen Szabalyzat 5. szama melléklete tartalmazza.

12. § Jogi személy partnerek természetes személy képviselGinek személyes adatai

(1) A kezelheté személyes adatok kére: a természetes személy neve, cime, telefonszama,
e-mail cime, online azonositdja.
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(2) A személyes adatok kezelésének célja: a Tarsasag jogi személy partnerével szerzédés
megkotése, teljesitése, Uzleti kapcsolattartas.

(3) Az adatkezelés jogalapja: a Tarsasag jogos érdeke.

(4) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategériai: a Tarsasag szerzédést
k6té (nyilvantartd), valamint a kényvelési feladatokat ellaté munkavallaloi.

(5) A szemelyes adatok tarolasanak idétartama: az (zleti kapcsolat, illetve az érintett
kepviseléi mingéségének fennallasat kéveté 5 év. Ha jogszabaly (pl. adotérvény, stb.) ennél
hosszabb id6t allapit meg a szerzédések nyilvantartasara, illetve tarolasara, akkor e
jogszabalyokban meghatarozott idétartam.

(6) Az adatfelvételi tajékoztatdé lap mintajat jelen Szabalyzat 6. szama melléklete
tartalmazza. Ezen tajékoztatét az ugyféllel, vevével, széllitoval kapcsolatban 4llé
munkavallalénak ismertetnie kell az érintett személlyel. A nyilatkozatot az adatkezelés
idétartamaig meg kell 6rizni.

B VL. FEJEZET )
JOGI KOTELEZETTSEGEN ALAPULO ADATKEZELESEK

13. § Adatkezelés az ad6- és szamviteli kételezettségek, a foldhasznalattal kapcsolatos
adatszolgaltatas (féldhasznalati nyilvantartasba torténé bejegyzés) teljesitése céljabél

(1) A Tarsasag kezeli a vevoként, szallitoként, integracidban résztvevoként, fold
bérbeaddjaként, szolgaltatas igénybe vevéjeként, illetve vele egyéb iizleti kapcsolatban all6
vagy Uzleti kapcsolatba lép6 természetes személyek térvényben meghatarozott adatait.

(2) A kezelhetd személyes adatok koére: a természetes személy természetes
személyazonosito adatai: név (el6zé név) sziletési hely, idd, anyja neve, lakcime, adészama és
addazonosité szama vallalkoz6i igazolvany szama, Ostermeléi igazolvany szama.
Foldhaszonbérlet esetén fentieken tul a bérbeado: éallampolgarsaga, a Magyar Agrar-,
Elelmiszergazdasagi és Vidékfejlesztési Kamarai tagsagi azonosité szama, a bérleti szerzédés
targyat képezd ingatlan(ok) helyrajzi szama.

(3) Az adatkezelés jogalapja: az adéjogszabalyokban (pl. az altalanos forgalmi adérél sz6lé
2017. évi CXXVII. térvény, a személyi jévedelemadordl szélé 1995. évi CXVII. térvény, az
ado6zas rendjérél szolé 2017. évi CL. toérvény, a mezé- és erdégazdasagi foldek forgalmardl
sz0l6 2013. évi CXXII. tv. és a Fétv. (2013. évi CCXIl. tv.), foglalt kételezettségeknek valo
megfelelés, illetve azok teljesitése, valamint szerzédéskotést megelézéen megteendd
intézkedések (szerzédés megkétése), szerzédés-mbdositas esetén: szerzddés teljesitése)
jogcimen alapul.

(4) A szemeélyes adatok cimzettjei: (az adatokat megismerheti, kezelheti): a Térsasa’!g
szerz6deés megkotésével,- nyilvantartasaval kapcsolatos feladatokat-, tovabba a kényvelési, -
adodzasi feladatokat ellaté munkavallaloi és a Tarsasag vezetéje.

(5) A személyes adatok tarolasanak idétartama: a szerzédés megsz(inését kévetd 8 év.
14. § Kifizet6i adatkezelés
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(1) A Tarsasag jogi kételezettség teljesitése jogcimen, térvényben (jogszabalyban) el6irt
ado- és jarulékkotelezettségek teljesitése (adé-, adoeléleg, jarulékok megallapitasa,
bérszamfejtés, tarsadalombiztositasi ugyintézés) céljabol kezeli azon érintettek -
munkavallalék, csaladtagjaik, foglalkoztatottak, egyeéb juttatasban részesiilék és szerzédéses
kapcsolatban allok — ado6térvényekben eléirt személyes adatait, akikkel kifizetéi (az adézas
rendjérdl sz6l6 2017. évi CL. térvény (Art. 7.§ 31.) kapcsolatban all.

(2)  Akezelt adatok kére: a természetes személy természetes személyazonosito adatai: név
(el6z6 név) sziletési hely, id6, anyja neve, lakcime, adészama és adéazonositd szama,
tarsadalombiztositasi azonosité jele (TAJ szam), ha az érintett nyugdijas, a nyugdijas
torzsszama. Amennyiben az adétorvények ehhez jogkévetkezményt fliznek, a Tarsasag
kezelheti a munkavallalék egészséglgyi (Szja tv. 40.§) és szakszervezeti (Szja 47.§ (2) b./)
tagsagra vonatkozé adatait az add- és jarulékkotelezettségek teljésitése (bérszamfejtés,
tarsadalombiztositasi tigyintézés) céljabal.

(3) Az adatkezelés jogcime: az adojogszabalyokban (pl. az altalanos forgalmi adérél széld
2017. évi CXXVIL. térvény, a személyi jévedelemadérdl szold 1995. évi CXVII térvény, az
adbzas rendjérél szolé 2017. évi CL. toérvény), a tarsadalombiztositas ellatasaira és a
magannyugdijra jogosultakrél, valamint e szolgaltatasok fedezetérsl szolo 1997. évi LXXX.
torvényben foglalt kételezettségeknek valo megfelelés, illetve azok teljesitése.

(4) A személyes adatok tarolasanak idétartama a jogalapot adé jogviszony megsz(inését
kovett 8 év.

(5) A személyes adatok cimzettiei a Tarsasig adozasi-, bérszamfejtési-,
tarsadalombiztositasi-, kényveldi feladatait ellaté munkavallaléi.

15. § Adatkezelés a pénzmosis elleni kotelezettségek teljesitése céljabol

[ha az adatkezel6 a pénzmosas és a terrorizmus finanszirozasa meggl&zésérél és
megakadalyozasarél szo6l6 2017. évi LIIl. térvény 1. § h, illetve k) pontjaban felsorolt
tevékenységet folytat

k) arukereskedére, amennyiben tevékenysége folytatasa soran kétmillid-6tszazezer forintot
eleré vagy meghaladé 6sszegl készpénzfizetést fogad el;)

(1) A Tarsasag jogi kotelezettség teljesitése jogcimén, pénzmosas és terrorizmus-
finanszirozasa megelézése és megakadalyozasa céljabél kezeli tigyfelei, ezek képviselsi, és a
tényleges tulajdonosoknak a pénzmosas és a terrorizmus finanszirozasa megelézésérél és
megakadalyozasar6l szolé 2017. évi LIl térvényben (Pmt) meghatarozott adatait:
a) természetes személy: csalddi és utdnevét, b)sziletési csaladi és  utdnevét,
c) allampolgarsagat, d) sziletési helyét, idejét, e)anyja szilletési nevét, f) lakcimét, ennek
hianyaban tartézkodasi helyét, g) azonosité okmanyanak tipusat és szamat; lakcimet igazold
hatésagi igazolvanya szamat, a bemutatott okiratok masolatat.

(2) A személyes adatok cimzettjei: a Tarsasag szerzddéskotéssel kapcsolatos feladatokat
ellaté munkavallaloi, a Tarsasag vezetéje és a Tarsasag Pmt. szerinti kijelolt személye.

(3) A személyes adatok tarolasanak idétartama: az Uzleti kapcsolat megsziinésétdl, illetve az
tgyleti megbizas teljesitésétél szamitott 8 év. (Pmt. 56.§(2))
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] VIl FEJEZET )
KAMERAS MEGFIGYELESSEL KAPCSOLATOS ADATKEZELES

16. § Munkahelyi kameras megfigyeléssel kapcsolatos adatkezelés

(1) A Tarsasag a székhelyén, telephelyén, az emberi élet, testi épseég, személyi szabadsag,
az uzleti titok védelme és a vagyonvédelem céljabdl elektronikus megfigyelérendszert
alkalmaz, amely képrogzitést tesz lehetévé, ez alapjan szemeélyes adatnak tekintheté az érintett
magatartasa is, amit a kamera rogzit.

A rendszer 19 db kamerabdl épill fel, melyek helye a mellékelt térképen keriil jeldlésre. A
régzitd védett kdrnyezetben, zart irodaban talalhato.

(2)  Ezen adatkezelés jogalapja a munkaltaté jogos érdekeinek érvényesitése, és az érintett
hozzajarulasa.

(3) Az elektronikus megfigyelérendszer adott teriileten térténd alkalmazasarol jol lathato helyen,
jol olvashatéan, a teriileten megjelenni kivané harmadik személyek tajékozodasat elésegitd
maodon figyelemfelhivo jelzést, tajékoztatast kell elhelyezni. Ha tébb kamera van a Tarsasagnal,
kamerankent kell tajékoztatni az érintetteket. A tajékoztatasnak ki kell terjednie az elektronikai
vagyonvédelmi rendszer altal folytatott megfigyelés tényére, valamint a rendszer altal régzitett,
személyes adatokat tartalmazé képfelvétel készitésének, tarolasanak céljara, az adatkezelés
jogalapjara, a felvétel tarolasanak helyére, a tarolas idétartaméara, a rendszert alkalmazé
(zemeltets) személyére, az adatok megismerésére jogosult személyek kérére, tovabba az
érintettek jogaira és érvényesitésiik rendjére. A tajékoztatas mintat jelen Szabalyzat 7. szamu
Melléklete tartalmazza.

(4) A megfigyelt terliletre belépé harmadik személyekrdl (ugyfelek, latogatok, vendégek) kép
felvétel a hozzajarulasukkal készithetd és kezelhetd.

A hozzéajarulas rautalé6 magatartassal is megadhat6. Rautalé magatartas kulénésen, ha az ott
tartozkodé természetes személy a megfigyelt teriletre az oda kihelyezett elektronikus
megfigyel6-rendszer alkalmazasarol tajékoztato jelzés, ismertetés ellenére a terilletre bemegy.

Munkavéllalék esetén az adatkezelés jogcime: a munkaltaté jogos érdeke.

(5) A régzitett felvételek felhasznalas hianyaban maximum 3 (harom) munkanapig 6rizheték
meg. Felhasznalasnak az mindsil, ha a rogzitett képfelvételt, valamint mas személyes adatot
birésagi vagy hat6ésagi eljarasban bizonyitékként kivanjak felhasznalini.

(6) Az, akinek jogat vagy jogos érdekét a képfelvétel adatanak régzitése érinti, a képfelvétel
régzitésétdl szamitott harom munkanapon belil joganak vagy jogos érdekének igazolasaval
kerheti, hogy az adatot annak kezeléje ne semmisitse meg, illetve ne térélje.

(7) Nem lehet elektronikus megfigyel6rendszert alkalmazni olyan helyiségben, amelyben a
megfigyelés az emberi méltésagot sértheti, igy kilsnésen az 6ltézékben, zuhanyzékban, az
illemhelyiségekben vagy példaul orvosi szobaban, illetve az ahhoz tartozé varéban, tovabba az
olyan helyiségben sem, amely a munkavallalok munkakézi sziinetének eltéltése céljabol lett
kijelélve.

(8) Munkaidén kivil vagy munkasziineti napokon a munkahely teljes tertlete megfigyelheté.

(9) Az elektronikus megfigyelérendszerrel régzitett adatokat feldolgozo személy neve,
elérhetésége: Zelovics Gabor, iroda@pusztavamtej.hu, a felvétel betekintésére jogosultak kore:
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Zelovics Gabor, Szemeti Eszter, Grész Péter: a jogsértések feltarasa és a rendszer
mikodésének ellenérzés céljabol a kezelé személyzet, a munkaltatd vezetdje, tovabba a
megfigyelt terllet munkahelyi vezetéje.

Tavoli hozzaféréssel Zelovics Gabor, Szemeti Eszter, Grosz Péter rendelkezik.

A kameraképek nincsenek 0-24-ben figyelemmel kisérve.

A hozzaférési kddok titkosak.

17. § GPS navigaciés rendszer alkalmazasaval kapcsolatos adatkezelés

(1) A GPS rendszer alkalmazésanak jogalapja a munkaltatoi Jogos érdek, célja:
munkaszervezés, logisztika, munkavallaléi kételezettségek teljesitésének ellenérzése.

(2) A kezelt adatok: gépjarmii rendszéma, (az erégép, munkagép azonositéja) a megtett
ttvonal, tdvolsag, gépjarmiihasznélat (erégép- munkagép hasznalat) idétartama.

(3) Az ellenérzés csak a munkaltaté gépjarmiivének (er6gépének, munkagépének)
ellenérzésére terjedhet ki.

18. § Munkahelyi be- és kiléptetéssel kapcsolatos adatkezelés

(1) Belépteté rendszer (nem elektronikus) miikédtetése esetén tajekoztatast kell elhelyezni az
adatkezel6 személyérél és az adatok kezelésének modjardl.

(2) A kezelhet6 személyes adatok kére: a természetes személy neve, lakcime, gépkocsi
rendszama, belépés-, kilépés ideje.

(3) Az adatkezelés jogalapja: a munkaltaté jogos érdekeinek érvényesitése.

(4) A személyes adatok kezelésének célja: vagyonvédelem, szerz6dés teljesitése,
munkavallaloi kbtelezettségek teljesitésének ellenbrzése.

(5) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategérii: a Tarsaségnal munkéltaté{
Jogok gyakorlaséra jogosult vezets, adatfeldolgozéként a Tarsasdg vagyonvédelmi
megbizottjanak foglalkoztatottjai.

(6) A személyes adatok tarolasanak idétartama. 6 honap

VIIl. FEJEZET )
ADATBIZONSAGI INTEZKEDESEK

19. § Adatbiztonsagi intézkedések

(1) A Tarsasag valamennyi adatkezelése vonatkozasaban a személyes adatok biztonsaga
érdekében koteles megtenni azokat a technikai és szervezési intézkedéseket és kialakitani
azokat az eljarasi szabalyokat, amelyek a Rendelet és az Infotv., érvényre juttatasahoz
szlkségesek.

(2) A Tarsasag az adatokat megfelelé intézkedésekkel védi a véletlen vagy jogellenes
megsemmisités, elvesztés, megvaltoztatas, sériilés, jogosulatlan nyilvanossagra hozatal vagy
az azokhoz val6 jogosulatlan hozzaférés ellen.
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(3) A Tarsasdg a személyes adatokat bizalmas adatként kezeli. A munkavallaloknak a
szemelyes adatok kezelésére vonatkozéan titoktartasi kételezettséget ir elé, amelyre a 9.
szamu melléklet szerinti nyilatkozatot kell alkalmazni. A személyes adatokhoz vald hozzaférést
a Tarsasag jogosultsagi szintek megadasaval korlatozza.

(4) A Tarsasag az informatikai rendszereket tiizfallal vedi, és virusvédelemmel latja el.

(5) A Tarsasag az elektronikus adatfeldolgozast, nyilvantartast szamitégépes program utjan
végzi, amely megfelel az adatbiztonsag kévetelményeinek. A program biztositia, hogy az
adatokhoz csak célhoz kététten, ellendrzétt korilmények kézétt csak azon személyek férienek
hozza, akiknek a feladataik ellatasa érdekében erre szilkséglik van.

(6) A személyes adatok automatizalt feldolgozasa soran az adatkezels és az adatfeldolgozé
tovabbi intézkedésekkel biztositja:

a) a jogosulatlan adatbevitel megakadalyozasat;

b) az automatikus adatfeldolgozé rendszerek jogosulatlan személyek altali, adatatviteli
berendezés segitségével térténd hasznalatanak megakadalyozasat;

c) annak ellendrizhetéségét és megallapithatésagat, hogy a személyes adatokat adatatviteli
berendezés alkalmazasaval mely szerveknek tovabbitottak vagy tovabbithatjak;

d) annak ellendrizhetéségét és megallapithatdsagat, hogy mely személyes adatokat, mikor és ki
vitte be az automatikus adatfeldolgozo rendszerekbe;

e) a telepitett rendszerek tizemzavar esetén térténs helyreallithatésagat és

f) azt, hogy az automatizalt feldolgozas soran fellépé hibakrol jelentés késziiljsn.

(7) A Tarsasag a személyes adatok védelme érdekében gondoskodik az elektronikus Gton
folytatott bejové és kimend kommunikacioé ellenérzésérsl.

(8) A folyamatban levé munkavégzés, feldolgozas alatt levé iratokhoz csak az illetékes
ugyintézok férhetnek hozza, a szemelyzeti, a bér- és munkalgyi és a Tarsasaggal szerz8déses
kapcsolatban &llé maganszemélyek személyes adatait tartalmazo iratait biztonsagosan elzarva
kell tartani és gondoskodni kell arrél, hogy e helyiségek (szekrények) kulcsaihoz csak az arra
jogosult juthasson hozza.

IX. FEJEZET =~ ,
A TARSASAG ADATFELDOLGOZO TEVEKENYSEGE

20. § Adatfeldolgozé tevékenységek
A Tarsasag az alabbi tevékenységek tekintetében végez adatfeldolgozast:

a.) Az integracioban résztvevé maganszemélyek adézasaval, tarsadalombiztositisi
Jjogviszonyaival, tamogatas igénylésével kapcsolatos személyes adatai.

Jelen fejezetben:

adatfeldolgozo: a Tarsasag

megbizé: azok a magénszemélyek, akiknek megbizésa alapjan a Tarsasag az a.) pontban
foglalt tevékenységet ellatia

a.) Adatfeldolgozéi garancianyuijtis

(1) A Tarsasag adatfeldolgozoként garantalja — kiilbnésen a szakértelem, a megbizhatéség_ és_
az erdforrasok tekintetében — hogy a Rendelet kévetelményeinek teljestilését biztosité technikai
es szervezési intézkedéseket végrehajtja, ideértve az adatkezelés biztonsagat is.
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(2) Az Adatfeldolgozé tevékenysége sorén biztositia, hogy az érintett személyes adatokhoz valé
hozzaférésre feljogositott személyek - ha jogszabalyon alapuld megfelels titoktartési
kételezettség hatalya alatt egyébként nem éalinak — az &italuk megismert személyes adatok
vonatkozasaban titoktartasi kételezettséget vallaljanak. Az alkalmazandé Titoktartasi
nyilatkozatot jelen Szabalyzat 8. szami Melléklete tartalmazza.

(3) A Tarsasdg megfelelé hardver és szoftver eszkézékkel rendelkezik, az adatkezelés
Jogszeriségének és az érintettek jogai védelmének biztositasara alkalmas miiszaki- és
szervezeési intézkedések végrehajtasara kitelezettséget véllal.

(4) A Térsasag az éllami szervekkel valé elektronikus kapcsolattartas jogi- és technikai
feltételeivel rendelkezik.

(5 A Tarsaséag villalja, hogy a megbizé rendelkezésére bocsat minden olyan informéciot,
amely az adatfeldolgozé igénybevételére vonatkozé jogi rendelkezéseknek vald megfelelés
igazolaséhoz sziikséges.

b.) A megbizé kotelezettségei és jogai
(1) A Megbizé jogosult ellenérizni Adatfeldolgozénal a szerzédés szerinti adatbiztonsagi
vallalasok meglétét, illetve végrehajtésat.

(2) Az Adatkezel6 kételezettsége, hogy az érinteft természetes személyeket az
adatfeldolgozasrol téjékoztassa, ha jogszabaly elirja, hozzajarulasukat beszerezze.

c.) Az adatfeldolgozo kételezettségei és jogai

(1)  Ultasitasi jog: Az Adatfeldolgozé tevékenysége soran kizérélag a Megbizé irdsbeli
utasitasa alapjan jar el.

(2)  Titoktartds: Az Adatfeldolgozé tevékenysége soran biztositia, hogy az érintett
személyes adatokhoz valé hozzéférésre feljogositoft személyek — ha jogszabélyon alapulé
megfelel6 titoktartasi kételezettség hatalya alatt egyébként nem éallnak — az altaluk megismert
személyes adatok vonatkozasaban titoktartasi kételezettséget vallaljanak.

(3) Adatbiztonsag: Az Adatfeldoigozé az adatkezelés jellege, kériilményei és céljai,
valamint a természetes személyek jogai figyelembevételével megfelelé technikai és szervezési
intézkedéseket hajt végre annak érdekében, hogy a kockazat mértékének megfelelé szintii
adatbiztonsagot garantalja. Az Adatfeldolgozé intézkedéseket hoz annak biztositasara, hogy az
iranyitasa alatt eljaré, a személyes adatokhoz hozzaféréssel rendelkezé természetes
szemelyek kizardlag az adatkezels utasitasénak megfeleléen kezelhessék az emlitett adatokat,
kivéve, ha az ettél vald eltérésre uniés vagy tagéallami jog kételezi 6ket. Az Adatfeldolgozé
gondoskodik arrol, hogy a térolt adatokhoz belsé rendszeren keresztil vagy kézvetlen
hozzaférés atjan kizardlag az arra feljogositott személyek, és kizarélag az adatkezelés céljaval
Osszefiggésben férjenek hozza. Az Adatfeldolgozé gondoskodik a felhasznalt eszk6z6k
sziikséges, rendszeres karbantartédsarél, fejlesztésérél. Az adatokat térolé eszkézt megfelels
fizikai védelemmel ellatott zart helyiségben helyezi el, és gondoskodik annak fizikai védelmérs!
Is. Adatfeldolgozé a szerzédésben meghatarozott feladatok ellatésa érdekében megfelelé
ismerettel €s gyakorlattal rendelkezd személyeket kételes igénybe venni. Koteles tovabba
gondoskodni az é&ltala igénybe vett személyek felkészitésérél a betartandé adatvédelmi
Jjogszabalyi rendelkezések, a jelen szerzédésben foglalt kételezettségek, valamint az
adatfelvétel célja és médja tekintetében.
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(4) Tovabbi adatfeldolgozé igénybevétele:

Az Adatfeldolgozé tovabbi adatfeldolgozét csak a Rendeletben és az Infotv-ben meghatarozott
feltételek teljesitése mellett vesz igénybe. Ehhez az is sziikséges, hogy a Megbizé teljes
bizonyité erejii magénokiratban felhatalmazést adjon az Adatfeldolgozénak, hogy tovabbi
adatfeldolgozét (alvallalkozot) vehet igénybe. Az Adatfeldolgozé a tovabbi adatfeldolgozo
igénybe vételét megelézéen tajekoztatia a Megbizét a tovabbi adatfeldolgozo személyérdi,
valamint a tovabbi adatfeldolgozé altal végzends tervezett feladatokrol. Ha a Megbizé e
tajekoztatas alapjan a tovabbi adatfeldolgozé igénybe vételével szemben kifogast emel, a
fovabbi adatfeldolgozé igénybevételére az adatfeldolgozo kizarélag a kifogasban megjeloit
feltételek teljesitése esetén Jogosult. Ha az adatfeldolgozé a Megbizé nevében végzett konkrét
adatkezelési tevékenységekhez tovabbi adatfeldolgozo szolgéltatssait is igénybe veszi, erre
kételes irdsba foglalt szerzé6dést kétni, és abban a tovabbi adatfeldolgozéra is ugyanazokat az
adatvédelmi kételezettségeket eléiri, mint amelyek a Megbizé és az adatfeldolgozé kézott
létrejétt szerzédésben Szerepeinek. A tovabbi adatfeldolgozénak megfelelé garancidkat kell
nydjtania a megfelelé technikai és szervezési intézkedések végrehajtisara, és ezéltal
biztositania kell, hogy az adatkezelés megfeleljen e rendelet kévetelményeinek. Ha a tovabbi
adatfeldolgozé nem teljesiti adatvédelmi kotelezettségeit, az 6t igénybe vevé adatfeldolgozé
telfes felelésséggel tartozik a Megbizé felé a tovébbi adatfeldolgozé kételezettségeinek a
teljesitéséért.

(4)  Egyiittmiikédés a Megbizéval:

a) Az Adatfeldolgozo tevekenysége soran minden megfelels eszkézzel seqiti az a Megbizoét a
Jjogai érvényesitésének elsegitése, ezzel kapcsolatos kételezettségei teljesitése érdekében.

b) Az Adatfeldolgozé segiti a Megbizét a Rendelet 32-36. cikk (Adatbiztonsag, Adatvédelmi
hatasvizsgalat és el6zetes konzultacio) szerinti kotelezettségek teljesitésében, figyelembe véve
az adatkezelés jellegét és az adatfeldolgozd rendelkezésére &llé informaciokat.

c) Az adatfeldolgozé a Megbizé rendelkezésére bocsat minden olyan informéciot, amely a
Rendelet 28. cikkében (Az adatfeldolgozé) meghatarozott kételezettségek teljesitésének
igazolasahoz sziikséges, tovabba amely lehetéveé teszi és elbsegiti a Megbizé altal vagy az
altala megbizott mas ellenér éltal végzelt auditokat, beleértve a helyszini vizsgéalatokat is. Ezen
ponttal kapcsolatban az adatfeldolgozé haladéktalanul tajékoztatia a Megbizot, ha agy véli,
hogy annak valamely utasitasa sérti ezt a rendeletet vagy a tagallami vagy uniés adatvédelmi
rendelkezéseket.

X. FEJEZET )
ADATVEDELMI INCIDENSEK KEZELESE

21. § Az adatvédelmi incidens fogalma

(1) Adatvédelmi incidens: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy ’més
modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elves'ztgs’et,
megvaltoztatasat, jogosulatlan kézlését vagy az azokhoz valdé jogosulatlan hozzaférést
eredmenyezi, (Rendelet 4. cikk 12.)

(2) Incidens példaul: az olyan laptop elvesztése, amelyen személyes ad?tok vanngk, a
személyes adatok nem biztonsagos tarolasa: adatok nem biztonsagos tovabbitasa, ugyfél- és
vevé- partnerlistak illetéktelen masolasa, tovabbitasa, szerver elleni tamadasok,

22. § Adatvédelmi incidensek kezelése, orvoslasa
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(1)  Adatvédelmi incidensek megelézése, kezelése, a vonatkozo jogi el6irasok betartasa a
Tarsaséag vezetdjének feladata.

(2) Az informatikai rendszereken naplézni kell a hozzaféréseket és hozzaférési kisérleteket,
és ezeket folyamatosan elemezni kell.

(3)  Amennyiben a tarsasag ellenérzésre jogosult munkavallaléi a feladataik ellatasa soran
adatvédelmi incidenst észleinek, haladéktalanul értesiteniiik kell a arsasag vezetojét.

(4) A Tarsasag munkavallaléi kételesek jelenteni a Tarsasdg vezetéjének, vagy a
munkaltatéi jogok gyakorléjanak, ha adatvédelmi incidenst, vagy arra utalé eseményt észlelnek.

(5)  Adatvédelmi incidens bejelentheté a Tarsasag kézponti e-mail cimén, telefonszaman,
amelyen a munkavallalok, szerzéd6é partnerek, érintettek jelenteni tudjak az alapul szolgalé
eseményeket.

(6) Adatvédelmi incidens bejelentése esetén a Tarsasag vezetdje — az adatok biztonsagaért
felelé dolgoz6 bevonasaval — haladéktalanul megvizsgalja a bejelentést, ennek soran
azonositani kell az incidenst, el kell dénteni, hogy valddi incidensrél, vagy téves riasztasrél van
sz6. Meg kell vizsgalni és meg kell llapitani:

az incidens bekdvetkezésének idépontjat &s helyét,

az incidens leirasat, kérilményeit, hatasait,

az incidens soran jogosulatlanul megismert adatok kérét, szamat,

az incidenssel érintett személyek korét,

az incidens elharitasa érdekében tett intézkedések leirasat,

a kar megel6zése, elharitasa, csdkkentése érdekében tett intézkedések leirasat.

ol N EE

(7)  Adatvédelmi incidens bekdvetkezése esetén az érintett rendszereket, személyeket,
adatokat be kell hatarolni és el kell kildniteni és gondoskodni kell az incidens bekévetkezését
alatamasztd bizonyitékok begylijtésérél és megérzésérsl. Ezt kdvetéen lehet megkezdeni a
karok helyreallitasat és a jogszeri mikodés visszaallitasat.

23. § Adatvédelmi incidensek nyilvantartasa
(1) Az adatvédelmi incidensekrél nyilvantartast kell vezetni amely tartalmazza:

az erintett személyes adatok korét,

az adatvédelmi incidenssel érintettek korét és szamat,

az adatvedelmi incidens idépontjat,

az adatvédelmi incidens kériilményeit, hatasait,

az adatvedelmi incidens orvoslasara megtett intézkedéseket,

az adatkezelést eléir6 jogszabalyban meghatarozott egyéb adatokat.

N R

(2) A nyilvantartasban szerepld adatvédelmi incidensekre vonatkozé adatokat 5 évig meg
kell 6rizni.

. XI.FEJEZET
AZ ERINTETT SZEMELY JOGAI

24. § Tajékoztatas az érintett jogairdl
E Fejezet alkalmazasaban érintett: mindazon természetes személyek, akiknek az adatait a

Tarsasag, mint adatkezel® kezeli
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a. Elézetes tajékozodashoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezeléssel Gsszefuiggd tényekrél és informaciokrol az
adatkezelés megkezdését megelézden tajékoztatast kapjon.

(Rendelet 13-14. cikk)

b. Az érintett hozzaférési joga

Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6td| visszajelzést kapjon arra vonatkozéan, hogy
szemelyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban van,
jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és a Rendeletben meghatarozott kapcsolodd
informaciokhoz hozzaférést kapjon. (Rendelet 15. cikk).

c. A helyesbitéshez valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld indokolatlan késedelem nélkul
helyesbitse a ra vonatkozé pontatlan személyes adatokat. Figyelembe véve az adatkezelés
celjat, az érintett jogosult arra, hogy kérje a hianyos személyes adatok — egyebek mellett
kiegészité nyilatkozat Gtjan térténs — kiegészitését. (Rendelet 16. cikk).

d. A torléshez valé jog (,,az elfeledtetéshez valé jog”)

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld indokolatlan késedelem nelkul térélje
a ra vonatkozé személyes adatokat, az Adatkezeld pedig koteles arra, hogy az érintettre
vonatkozé személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkiil térélje, ha a Rendeltben
meghatarozott indokok valamelyike fennall. (Rendelet 17. cikk)

e. Adatkezelés korlatozasahoz val6 jog
Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld korlatozza az adatkezelést ha a
rendeltben meghatarozott feltételek teljestiinek. (Rendelet 18. cikk)

f. A személyes adatok helyesbitéséhez vagy tériéséhez, illetve az adatkezelés
korlatozasahoz kapcsol6do értesitési kételezettség

Az Adatkezel6 minden olyan cimzettet tajékoztat valamennyi helyesbitésrél, torlésrél vagy

adatkezelés-korlatozasrol, akivel, iletve amellyel a személyes adatot kozolték, kivéve, ha ez

lehetetlennek bizonyul, vagy arénytalanul nagy eréfeszitést igényel. Az érintettet kérésére

az Adatkezel6 tajékoztatja e cimzettekrél. (Rendelet 19. cikk)

g. Az adathordozhatésaghoz valé jog

A Rendeletben irt feltételekkel az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozé, altala egy
Adatkezeld rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt, széles kérben hasznalt,
géppel olvashaté formatumban megkapja, tovabba jogosult arra, hogy ezeket az adatokat
egy masik Adatkezel6nek tovabbitsa anélkiil, hogy ezt akadalyoznd az az Adatkezeld,
amelynek a személyes adatokat a rendelkezésére bocsatotta. (Rendelet 20. cikk)

h. A tiltakozashoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbé! barmikor tiltakozzon
személyes adatainak a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének e) pontjan (az adatkezelés
kdzérdek(l vagy az Adatkezel6re ruhazott kdzhatalmi jogositvany gyakorlasanak keretében
végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges) vagy f) pontjan (az adatkezelés az Adatkezeld
vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikség. (Rendelet 21. cikk)

i. Automatizalt dontéshozatal egyedi ligyekben, beleértve a profilalkotast

Az érintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki ra az olyan, kizarélag automatizalt
adatkezelésen — ideértve a profilalkotast is — alapulé déntés hatalya, amely ra nézve
joghatassal jarna vagy 6t hasonloképpen jelentés mértékben érintené. (Rendelet 22. cikk)
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j- Korlatozasok

Az Adatkezel6re vagy adatfeldolgozéra alkalmazandé uniés vagy tagallami jog jogalkotasi
intézkedésekkel korlatozhatja a 12—22. cikkben és a 34. cikkben foglalt, valamint a 12-22.
cikkben meghatarozott jogokkal és kotelezettségekkel 6sszhangban (Rendelet 23. cikk).

k. Az érintett tajékoztatasa az adatvédelmi incidensrdl

Ha az adatvédelmi incidens valdszin(sithetéen magas kockazattal jar a természetes
személyek jogaira és szabadsagaira nézve, az Adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil
tajékoztatja az érintettet az adatvédelmi incidensrél. (Rendelet 34. cikk)

I. A feliigyeleti hatésagnal torténé panasztételhez valé jog (hatosagi jogorvoslathoz
valé jog)

m. Az érintett jogosult arra, hogy panaszt tegyen egy felugyeleti hatésagnal (Nemzeti
Adatvédelmi és Informaci6szabadsag Hatosag (NAIH) 1025 Budapest, Szilagyi Erzsébet
fasor 22/c.), ha az érintett megitélése szerint a ra vonatkoz6 személyes adatok kezelése
megseérti a Rendeletet. (Rendelet 77. cikk)

n. A feliigyeleti hatésaggal szembeni hatékony birésagi jogorvoslathoz valé jog

0. Minden természetes és jogi személy jogosult a hatékony birésagi jogorvoslatra a
fellgyeleti hatésag ra vonatkozé, jogilag kotelezé erejl déntésével szemben, vagy ha a
felugyeleti hatésag nem foglalkozik a panasszal, vagy harom hoénapon beliil nem
tajékoztatja az érintettet a benyujtott panasszal kapcsolatos eljarasi fejleményekrél vagy
annak eredményérél. (Rendelet 78. cikk)

p. Az adatkezel6vel vagy az adatfeldolgozéval szembeni hatékony birésagi
jogorvoslathoz valé jog

q. Minden érintett hatékony birésagi jogorvoslatra jogosult, ha megitélése szerint a
személyes adatainak e rendeletnek nem megfelelé kezelése kovetkeztében
megsertették az e rendelet szerinti jogait. (Rendelet 79. cikk)

, _ XIl. FEJEZET ,
AZ ERINTETT KERELMENEK ELOTERJESZTESE,
AZ ADATKEZELO INTEZKEDESEI

25. § Intézkedések az érintett kérelme alapjan

(1) A Tarsasag, mint adatkezeld késedelem nélkil, de legkésdbb a kérelem beérkezésétdl
szamitott egy hénapon beliil tajékoztatia az érintettet a jogai gyakorlasara iranyulé kérelme
nyoman hozott intézkedésekrél.

(2) Szukség esetén, figyelembe véve a kérelem Osszetettségét és a kérelmek szamat, ez a
hatarid tovabbi két honappal meghosszabbithaté. A hataridé meghosszabbitasarél az
Adatkezelé a késedelem okainak megjelslésével a kérelem kézhezvételétdl szamitott egy
hénapon belul irasban (ideértve az e-mailt is, ha a kérelem e-mailen érkezett) tajékoztatja az
érintettet.

(4) Ha az Adatkezel nem tesz intézkedéseket az érintett kérelme nyoman, késedelem nélkiil,
de legkésobb a kérelem beérkezésétsl szamitott harminc napon belil tajékoztatjia az érintettet
az intézkedés elmaradasanak okairél, valamint arrél, hogy az érintett panaszt nyujthat be a
felugyeleti hatésagnal (NAIH), és élhet birésagi jogorvoslati jogaval.
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(5) A Térsasag, mint Adatkezel6 a Rendelet 13. és 14. cikk szerinti informéaciokat és az
érintett jogairél szélé tajékoztatast (Rendelet 15-22. és 34. cikk) és intézkedést dijmentesen
biztositia. Ha az érintett kérelme egyértelmlen megalapozatlan vagy — kiilénésen annak
ismetlédo jellege miatt — tulzé, az Adatkezeld megtagadhatja a kérelem alapjan torténs
intézkedést.

A kérelem egyértelm(ien megalapozatlan vagy tilzé jellegének bizonyitasa a Tarsasagot terheli.

XIll. FEJEZET
ZARO RENDELKEZESEK

26. § A Szabalyzat megallapitasa és médositasa jogosult.

27. § Intézkedések a Szabalyzat megismertetése érdekében

E Szabalyzat rendelkezéseit meg kell ismertetni a Tarsasag valamennyi munkavéllaléjéval
(foglalkoztatottjaval), és a munkavégzésre iranyulé szerzédésekben el kell irni, hogy betartasa

és érvényesitése minden munkavallalo (foglalkoztatott) munkakéri kételezettsége. A
munkaszerz6dési kikétés mintajat jelen Szabalyzat 9. szamua melléklete tartalmazza.

Pusztavam, 2024.03.21.

= e B =
EVAMT TEJS2OVETKEZET
.................... s - 7R ZVENYTARSASAGA
BOGE& Pusztavam, HRSZ. 072/2
/Adoszam: 12536029-2-07
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1. szamu melléklet

, ADATKERO LAP , o
SZEMELYES ADATOK HOZZAJARULASON ALAPULO KEZELESEHEZ

az érintett neve:

el6z6 neve:

sziiletési hely, id6:

anyja neve:

lakcime:

telefonszama:

e-mail cime:

tovabbi személyes adatok:

(ha az adatkezeléshez tovabbi adat kell, pl.
adoszam, TAJ szam, stb.)

INFORMACIOK:
az adatkezel6 neve: Pusztavami Tejszévetkezet Zrt
székhelye: 8066 Pusztavam Kossuth L.u. 072/2 hrsz
képviseld neve: Istvanfalvi Miklés
honlap: www.mosz.agrar.hu
az adatkezelés célja:
az adatkezelés jogalapja: az érintett hozzajarulasa.
a személyes adatok cimzettjei:
(akik megtekinthetik)
a személyes adatok tarolasanak idétartama:

TAJEKOZTATAS AZ ERINTETT JOGAIROL:

Onnek, mint érintett személynek joga van kérelmezni az adatkezel6t6l az Onre
vonatkoz6é személyes adatokhoz valé hozzaférést, azok helyesbitését, torlését




vagy kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése
ellen, valamint a joga van az adathordozhatésaghoz.

Joga van a hozzajarulasa barmely idépontban torténd visszavonasahoz, amely
nem érinti a visszavonas el6tt a hozzajarulas alapjan végrehajtott adatkezelés
jogszeriséget.

Joga van a fellugyeleti hatésaghoz (Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag
Hatésag (NAIH) 1025 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/c.) panaszt
benyujtani. Az adatszolgaltatas nem eléfeltétele szerz6déskotésnek, a személyes
adatok megadasara nem koteles. Az adatszolgaltatas elmaradasanak lehetséges
kovetkezménye:

Tovabbi informaciok a Tarsasag honlapjan www:mosz.agrar.hu elérhet6
Adatkezelési tajekoztatoban olvashatok.

A fenti informaciokat és tdjékoztatast tudomasul vettem, fent megadott

személyes adataim fentiekben megjelblt célu kezeléséhez &nkéntesen,
minden kiilsé befolyas nélkiil beleegyezésemet adom.

Kelt, 20 éev ho nap

alairas



2. szamu melléklet

_ ADATKEZELESI TAJEKOZTATO ]
AZ ERINTETT TERMESZETES SZEMELY JOGAIROL
SZEMELYES ADATAI KEZELESE VONATKOZASABAN

Jelen Adatkezelési Tajékoztatd a Tarsasag altal kezelt személyes adatok kérét, az
adatkezelés id6tartamat, céljat, jogalapjat, az érintettek jogait tartalmazza. A
Tarsasag adatkezelése az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016. aprilis 27-i
2016/679 szamu Rendeletének - a természetes személyeknek a személyes adatok
kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasardl,
valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kivil helyezésérél (altalanos adatvédelmi
rendelet) —, valamint az informaciés Onrendelkezési jogrol eés az
informaciészabadsagrél szolé 2011. évi CXIl. térvényben foglalt szabalyokon alapul.
A Tarsasag megfelelé intézkedéseket hozott annak érdekében, hogy az érintettek
fenti két jogszabalyban ismertetett jogai személyes adataik kezelése soran
maradéktalanul érvényesiiljenek.

Az egyes fejezetekben a személyes adatok cimzettjein kivul a Tarsasag ellenérzési
feladatait ellatd testlletének Igazgatésag , tagja ellendrzési tevékenységének
ellatasa soran jogosult a Tarsasag altal kezelt személyes adatokat megismerni
amennyiben az Adatkezelési Szabalyzat 10. szamu mellékletét képezé titoktartasi
nyilatkozatot alairta.

Ha jogszabaly az adatok megérzésére a Tajékoztatoban megszabott idétartamnal
hosszabb id6t allapit meg, akkor a jogszabalyban meghatarozott idétartam az
iranyado.

1. FEJEZET ,
AZ ADATKEZELG TARSASAG MEGNEVEZESE

Cégnév: Pusztavami Tejszovetkezet zrt.

Székhely: 8066 Pusztavam Kossuth L. u. 072/2 hrsz.
Cégjegyzékszam: 07-10-001291

Addészam: 12536029-2-07

Képviseld: Istvanfalvi Miklos

Telefonszam: 06//22/417-219

Fax: 06/22/417-219

E-mail cim: tejszovrt@pusztavamitejszovetkezet.t-online.hu
Honlap: www.mosz.agrar.hu

(a tovabbiakban: Tarsasag)



, ~ Il. FEJEZET
A TARSASAG ALTAL KEZELT ADATOK KORE

1. § MUNKAVISZONNYAL KAPCSOLATOS ADATKEZELESEK

1.1. Munkaugyi, személyzeti nyilvantartas

(1) A munkavallaloktol csak olyan adatok kérhet6k és tarthatok nyilvan, illetve

(2)

olyan munkakori alkalmassagi vizsgalatok (ideértve a munka alkalmassagi
orvosi vizsgalatot is) elvégzését lehet kérni, amelyet munkaviszonyra
vonatkoz6 szabaly ir el6, és amelyek munkaviszony létesitéséhez,
fenntartasahoz és megszintetéséhez szukségesek és a munkavallald
személyiségi jogait nem sértik.

A Tarsasag jogszabalyi kotelezettség, illetve munkaltatéi jogos érdek

ervenyesitése (Rendelet 6. cikk (1) bekezdése f)) jogcimén munkaviszony
létesitése, fenntartdsa vagy megsziinése céljabdl kezeli a munkavallald

alabbi adatait:

. Név,

. szuletési név,

. szuletési helye, ideje,

. anyja neve,

. lakcime,

. allampolgarsaga,

. addazonosito jele,

. TAJ szama,

. hyugdijas torzsszam (nyugdijas munkavallalé esetén),

10. telefonszam,

11. e-mail cim,

12. személyi igazolvany szama,

13. lakcimkartya szama,

14. bankszamlaszama (ha a fizetés bankszamlara val6 atutalassal torténik),
15. online azonosito (ha van)

16. munkaba lépésének kezd6 és befejez6 idépontja,

17. munkakore,

18. iskolai végzettségét, szakképzettségét igazold okmany masolata,

19. 6néletrajz,

20. fényképe (ha ezt kérték pl. az dnéletrajzhoz),

21. a munkabérrel, a bérfizetéssel, és egyéb juttatasokkal kapcsolatos adatok,
22. a munkavallalé munkabérébdl jogerds hatarozat vagy jogszabaly, illetve
irasbeli hozzajarulasa alapjan levonandé tartozas, illetve ennek jogosultsagat
igazold okirat,

23. a munkavallalé munkajanak értékelését tartalmazo irat,

24. a munkaviszony megszinésének modja, az erre vonatkozé iratok,

OCoO~NOOOAPS,WN-=-
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25 erkolcsi bizonyitvany (ha a munkakorhoz szikséges),

26. a munkakori alkalmassagi vizsgalatokra vonatkozé iratok,

27. magannyugdij pénztari €s onkéntes kolcsonos biztositdé pénztari tagsag
esetén a pénztar megnevezése, azonosité szama és a munkavallal6 tagsagi
szama,

28. kulfoldi munkavallalo esetén utlevélszam; munkavallalasi jogosultsagot
igazolé dokumentumanak megnevezése és szama,

29. munkavallalét ért baleset jegyz6kdnyvében rogzitett adatok;

30. sajat személygépkocsi hivatali célra torténd hasznalata esetén a gépjarmi
forgalmi rendszama

31. ha a munkakor ellatasahoz jogositvany sziukséges, a jogositvany szama és
masolata.

(3) Betegségre és szakszervezeti tagsagara vonatkozé adatokat a Tarsasag csak a
Munka Torvénykonyvben meghatarozott jog, vagy kotelezettség teljesitése céljabol
kezel.

(4) A személyes adatok cimzettjei: a munkaltatd vezetdje, a munkaltatdi jogkor
gyakorldja. A Tarsasag munkaugyi feladatokat ellaté munkavallaloi, a bérszamfejtést
és konyvelést végz6 munkatarsak és adatfeldolgozok kizardlag az adott feladat
ellatasahoz szikséges személyes adatokat ismerhetik meg.

(5) A személyes adatok tarolasanak id6étartama: az 1-5, a 7-9., 16., 21-22., 27. a
munkaviszony megsziinését kdvet6 50 év, a tobbi adat tekintetében 3 év.

(6) Az adatkezelés jogalapja: a Munka térvénykonyvén, a tarsadalombiztositasi-,
ado- és nyugdijjogszabalyokon, és a munkaltaté jogos érdekeinek érvényesitésén
alapul.

(7) A munkaltaté a munkaszerz6dés megkotésével egyidejlileg a jelen Tajékoztato
atadasaval tajékoztatia a munkavallalot személyes adatainak kezelésérdl és a
személyhez fiz6d6 jogairdl.

1.2. Alkalmassagi vizsgalatokkal - ideértve a munkakori alkalmassagi orvosi
vizsgalatot is - kapcsolatos adatkezelés

(1) A munkavallaléval csak olyan alkalmassagi vizsgalat végeztethet6 el, amelyet
jogszabaly, vagy munkaviszonyra vonatkozé szabaly ir el6, vagy amely
munkaviszonyra vonatkozé szabalyban meghatarozott jog gyakorlasa, kotelezettség
teljesitése érdekében szukséges. A vizsgalat el6tt a munkavallaldkat részletesen
tajékoztatni kell tdbbek kdzott arrdl, hogy az alkalmassagi vizsgalat milyen készség,
képesség felmérésére iranyul, a vizsgalat milyen eszkozzel, modszerrel torténik, és
miért kell. Amennyiben jogszabaly irja el6 a vizsgalat elvégzését, akkor tajékoztatni
kell a munkavallalokat a jogszabaly cimér6él és szamarol, valamint a pontos
jogszabalyhelyrdl is.

(2) A kezelhet6 személyes adatok kore: a munkakdri, valamint az egészségugyi
alkalmassag ténye, és az ehhez szikseéges feltételek.



(3) Az adatkezelés jogalapja: jogszabaly (a Munka torvénykonyve, a munkakori,
szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassag orvosi vizsgalatarol és
véleményezéserdl szoélo 33/1998. (VI. 24.) NM rendelet) és a munkaltatd jogos
érdeke.

(4) A személyes adatok kezelésének célja: munkaviszony létesitése, fenntartasa,
munkakor betoltése.

(5) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai: a vizsgalat
eredményét a vizsgalt munkavallalok, illetve a vizsgalatot végzdé szakember
ismerhetik meg. A munkaltatd csak azt az informaciot kaphatja meg, hogy a vizsgalt
személy a munkara (adott munkakor ellatasara) alkalmas-e vagy sem, illetve milyen
feltételek biztositandok ehhez. A vizsgalat részleteit, illetve annak teljes
dokumentaciojat azonban a munkaltatdé nem ismerheti meg.

(6) A személyes adatok kezelésének idétartama: a munkaviszony megsziinését
kdvetd 3 év.

1.3. Felvételre jelentkez6 személyek adatainak kezelése

(1) A kezelhet6 személyes adatok kore: a természetes személy neve, szuletési
helye, ideje, anyja neve, lakcime, képesitési adatok, az erre vonatkozé bizonyitvany-
masolatok, fénykép, telefonszam, e-mail cim, dnéletrajz, a benyujtott palyazat, a
jelentkez6rél készitett munkaltatoi értékelés (feljegyzés).

(2) A személyes adatok kezelésének célja: jelentkezés, palyazat elbiralasa, a
kivalasztott személlyel munkaszerz6dés megkotése. Az érintettet az elutasité dontés
meghozatalat koveté 15 napon belll tajékoztatni kell arrél, ha a munkaltaté nem 6t
valasztotta az adott allasra.

(3) Az adatkezelés jogalapja: az érintett hozzajarulasa.

(4) A személyes adatok cimzettjei: a Tarsasagnal munkaltatoi jogok gyakorlasara
jogosult vezet6 vagy testllet, a munkaugyi, személyzeti feladatokat ellatod
munkavallalok.

(5) A személyes adatok tarolasanak idétartama: a jelentkezés, palyazat elbiralasat
kovetd 15 nap. A ki nem valasztott jelentkez6k személyes adatait a 16. napon torolni
kell. Tordlni kell annak a jelentkezének az adatait is, aki jelentkezését, palyazatat
visszavonta.

(6) A munkaltaté csak az érintett kifejezett, egyértelml és dnkéntes hozzajarulasa
alapjan 6rizheti meg az (5) pontban foglalt hataridén tul a palyazatokat, feltéve, ha
azok megbrzésére a jogszabalyokkal dsszhangban all6 adatkezelési célja elérése
érdekében szukség van. E hozzajarulast a felvételi eljaras lezarasat kovetéen — a (2)
bekezdésben foglalt hataridéig - kell kérni a jelentkezdktél.



~ IL.FEJEZET ,
TAGOK (RESZVENYESEK) NYILVANTARTASA

2. § Részvényesi mindséggel kapcsolatos személyes adatok kezelése

(1) A részvényes alabbi személyes adatai kezelhetok:

név,

. Szliletési név,

. Szliletesi helye, ideje,

anyja neve,

lakcime,

. adoazonosito jele,

7. TAJ szama,

8. telefonszam,

9. e-mail cim,

10. személyi igazolvany szama,

11. lakcimkartya szama,

12. bankszamlaszama (ha barmely pénzbeli juttatas bankszamlara valé atutalassal
torténik),

13. online azonosité (ha van)

14. részvénykbnyvbe valo bejegyzés idbpontja és a torlés idépontja,

15. részvénysorozatonként a részvények darabszama, a részvényes tulajdoni
részesedésének mérteke.

SUAWN

(2) A személyes adatok cimzettjei: az elnbk-vezérigazgato, vagy igazgatosag. A Zrt.
munkaligyi feladatokat ellatd munkavallaloi, a bérszamfejtést és kbényvelést végzd
munkatarsak és adatfeldolgozdk, valamint a részvenykdnyvet vezeté munkatars
kizardlag az adott feladat ellatasahoz sziikséges adatokat ismerhetik meg.

(3) A személyes adatok tarolasanak idétartama: az 1-7., 14-15., a részvényesi
jJjogviszony megsziinését kévets 8 év a 6bbi adat tekintetében 3 év.

(4) Az érintettel az adatkezelés megkezdése elbtt kb6zbini kell, hogy az adatkezelés a
Polgari Térvénykdnyv rendelkezésein, az adoé jogszabalyokon és a Zrt. jogos
érdekeinek ervényesitésén alapul.



V. FEJEZET ,
JOGI KOTELEZETTSEGEN ALAPULO ADATKEZELESEK

3. § Adatkezelés az ado- és szamviteli kotelezettségek, a foldhasznalattal
kapcsolatos adatszolgaltatas (foldhasznalati nyilvantartasba torténé bejegyzés,
tamogatas igénylés) teljesitése céljabél

(1) A Tarsasag kezeli a vevokent, szallitokeént, integracioban résztvevdkent, fold
bérbeaddjaként, szolgaltatds igénybe vevbjeként, illetve vele egyéb uzleti
kapcsolatban all6 vagy uzleti kapcsolatba 1ép6 természetes személyek torvényben
meghatarozott adatait.

(2) A kezelhetd személyes adatok kore: a természetes személy természetes
személyazonositd adatai: név (el6z6 név) szlletési hely, idd, anyja neve, lakcime,
adoszama és adoazonositd szama vallalkozéi igazolvany szama, Gstermeldi
igazolvany szama. Foldhaszonbérlet esetén fentieken tul a bérbeadod:
allampolgarsaga, a Magyar Agrar-, Elelmiszergazdasagi és Vidékfejlesztési Kamarai
tagsagi azonositdé szama, a bérleti szerz6dés targyat képezd ingatlan(ok) helyrajzi
szama.

(3) Az adatkezelés jogalapja: az addjogszabalyokban (pl. az altalanos forgalmi
adordl szolo 2017. évi CXXVII. torvény, a személyi jovedelemadorol szolo 1995. évi
CXVII. térvény, az addzas rendjérél szold 2017. évi CL. torvény, a mezb- és
erd6gazdasagi foldek forgalmarol szélo 2013. évi CXXII. tv. és a Fétv. (2013. évi
CCXIl. tv.), foglalt kotelezettségeknek valé megfelelés, illetve azok teljesitése,
valamint szerz6déskotést megel6z6en megteendd intézkedések (szerzédeés
megkotése), szerz6dés-mabdositas esetén: szerz6dés teljesitése) jogcimen alapul.

(4) A személyes adatok cimzettjei: (az adatokat megismerheti, kezelheti): a
Tarsasag szerz6dés megkotésével,- nyilvantartasaval kapcsolatos feladatokat-,
tovabba a konyvelési,- adozasi feladatokat ellatd munkavallaloi és a Tarsasag
vezetbje.

(5) A személyes adatok tarolasanak idétartama: a szerz6dés megsziinését kovet6
8 év.

4. § Kifizet6i feladatok ellatasahoz kapcsol6dé adatkezelés

(1) A Tarsasag jogi kotelezettség teljesitése jogcimén, torvényben
(jogszabalyban) el6irt ado- és jarulékkotelezettségek teljesitése (add-, adoelbleg,
jarulékok megallapitasa, bérszamfejtés, tarsadalombiztositasi ugyintézés) céljabol
kezeli azon érintettek — munkavallaldk, csaladtagjaik, foglalkoztatottak, egyéb
juttatasban részesul6k — adotorvényekben elbirt személyes adatait, akikkel kifizetdi
(az ad6zas rendjérdl sz6loé 2017. évi CL. torvény (Art. 7.§ 31.) kapcsolatban all.

(2) A kezelt adatok kore: a természetes személy természetes személyazonositéd
adatai: név (el6z6 név) szuletési hely, id6, anyja neve, lakcime, adoszama és
adodazonositdé szama, tarsadalombiztositasi azonosito jele (TAJ szam), ha az érintett
nyugdijas, a nyugdijas torzsszama. Amennyiben az adotérvények ehhez
jogkdvetkezményt fliznek, a Tarsasag kezelheti a munkavallalok egészségugyi (Szja
tv. 40.§) és szakszervezeti (Szja 47.§ (2) b./) tagsagra vonatkozé adatait az ado- és
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jarulékkotelezettségek teljésitése (bérszamfejtés, tarsadalombiztositasi ugyintézés)
céljabol.

(3) Az adatkezelés jogcime: az addjogszabalyokban (az altalanos forgalmi adordl
sz0l6 2017. évi CXXVII. térvény, a személyi jdvedelemadordl szold 1995. évi CXVII.
torvény, az adoézas rendjérél szold 2017. évi CL. tdrvény), a tarsadalombiztositas
ellatasaira és a magannyugdijra jogosultakrél, valamint e szolgaltatasok fedezetérdl
sz0l6 1997. évi LXXX. térvényben foglalt kotelezettségeknek valé megfelelés, illetve
azok teljesitése.

(4) A személyes adatok tarolasanak id6tartama a jogalapot add jogviszony
megszinését kovetd 7 év.

(5) A személyes adatok cimzettjeii a Tarsasag adodzasi-, bérszamfejtési-,
tarsadalombiztositasi-, kdnyvelbi feladatait ellaté munkavallaloi.

o V. FEJEZET ,
SZERZODESEKHEZ KAPCSOLODO ADATKEZELESEK

5. § Szerz6déses kapcsolatban allé partnerek ([bérbeadok {foldtulajdonosok,
haszonélvez6k} vevok, szallitok) személyes adatainak nyilvantartasa, kezelése

(1) Az adatkezelés jogcime: szerz6déskotést megel6z6en megteendd
intézkedések, szerz8dés megkotése, teljesitése, megsziinése

(1) Az érintettek kore: a bérbeadoként, vevéként, szallitdként, integracidban
résztvevokent szerz6dott természetes személyek.

(2) A kezelt adatok kore: az érintett neve, szuletési neve, szlletési helye, ideje,
anyja neve, lakcime, addazonositdé jele, addészama, vallalkozéi-, OGstermeldi
igazolvany szama, szemelyi igazolvany szama, lakcime, székhelye, telefonszama, e-
mail cime, honlap-cime, bankszamlaszama, vevdészama (Ugyfélszama,
rendelésszama), online azonositojat.

(3) A mez6- és erddgazdasagi foldek forgalmardl szold 2013. évi CXXII.
torvennyel 0sszeflggd egyes rendelkezésekrdl és atmeneti szabalyokrol szo6lo 2013.
évi CCXII. térvényben (a tovabbiakban: Fétv.), valamint a foldhasznalati nyilvantartas
részletes szabalyairdl szolé 356/2007. (XIl. 23.) Korm. rendeletben foglalt
kotelezettség teljesitése érdekében a terméfoldet bérbe adé foldtulajdonos
(haszonélvezd) esetében a kezelt adatok kore:

a) természetes személy szerz6d6 fél



aa) természetes személyazonositd adatait (szerz6dott természetes személy
neve, el6z6 neve, szlletési helye, ideje, anyja neve),

ab) személyi azonositojat a polgarok személyi adatainak és lakcimének
nyilvantartasarol szol6 térvény hatalya ala tartozé természetes személyek esetében,

ac) a személyi azonositéval nem rendelkez6 személy esetében a Fétv. 2/A. §-
ban meghatarozott belsé egyedi azonosité szamot, feltéve, ha arrdl tajékoztatast
kapott,

ad) allampolgarsagat,

ae) lakcimét;

b) a gazdalkodo szervezet szerz6dé fél esetében

ba) a vezet6 tisztségviseld vagy cégvezetd csaladi és utoneveét, lakcimét, illetve
a torvényes képviseld csaladi és utdnevét, tisztségét,

bb) a részérdl eljar6 meghatalmazott természetes személy csaladi és utonevét,
lakcimét,

c) Ha a szerz6 természetes személy tagja a Magyar Agrar-, Eleimiszergazdasagi
és Vidékfejlesztési Kamaranak akkor a tagsagi azonosité szamat is tartalmaznia kell
a szerz6désnek, amelyet a Tarsasag nyilvan tart.

d) A bérleti szerzédés targyat képezé fold helyrajzi szama.

(4) A személyes adatok cimzettjei: a Tarsasag foldhaszonbérleti szerz6déseket
nyilvantarté dolgozoi, a konyvelési, addzasi feladatokat ellatdé munkavallaloi, és
adatfeldolgozai.

(5) A személyes adatok tarolasanak idétartama: a szerz6dés megsziinését kdvetd
8 év. Ha a foldhaszonbérleti szerz6dést a hatésag nem hagyja jova, ugy a
jévahagyas megtagadasat koveté 30 nap, kivéve, ha a jovahagyas megtagadasa
miatt peres eljaras indul. Ebben az esetben a per joger6s befejezését kovetd 30 nap.

(6) Az adatkezelés jogalapja: a mez6- és erd6gazdasagi foldek forgalmardl szélo
2013. évi CXXIIl. torvénnyel Osszefliggbé egyes rendelkezésekrél és atmeneti
szabalyokrél szolo 2013. évi CCXIIl. térvény (a tovabbiakban: Fétv.) 13. és 48.
paragrafusaban, a foldhasznalati nyilvantartas részletes szabalyairdl szél6 356/2007.
(XI1. 23.) Korm. rendeletben, az adojogszabalyokban és a tamogatasi jogszabalyban
(pl. 2007. XVII. tv.) foglalt kotelezettségeknek valdé megfelelés, illetve azok
teljesitése, valamint szerz6déskotést megel6z6en megteendd intézkedések
(szerz6dés megkotése), [szerz6dés-mobdositas esetén: szerz6dés teljesitése]
jogcimen alapul.

(7) Az érintett személlyel az adatkezelés megkezdeése el6tt kozolni kell, hogy az
adatkezelés a Fétv. torvényben,- a féldhasznalati nyilvantartas részletes szabalyairdl
szo6lo 356/2007. (XII. 23.) Korm. rendeletben, az adojogszabalyokban (a személyi
jovedelemadordl szold 1995. évi CXVII. tdérvény) és a tdmogatasi jogszabalyban (pl.
2007. XVII. torveény) foglaltaknak valé megfelelés, tovabba szerz6déskotési szandek,
illetve szerzddés teljesitése jogcimen alapul. A tajékoztatas megtérténhet magaban a
szerz6désben, illetve az annak mellékletét képezs tajékoztatoban vagy a honlapon
kozzétett adatkezelési tajékoztatoban is.

(8) Az érintettet személyes adatai adatfeldolgozd (pl. kbnyveld iroda, stb.) részére
térténd atadasardl tajékoztatni kell.



6. § Jogi személy partnerek természetes személy képviselbinek személyes
adatai

(1) A kezelheté6 személyes adatok kore: a természetes személy neve, cime,
telefonszama, e-mail cime, online azonositéja.

(2) A személyes adatok kezelésének célja: a Tarsasag jogi személy partnerével
szerz6dés megkotése, teljesitése, Uzleti kapcsolattartas.

(3) Az adatkezelés jogalapja: a Tarsasag jogos érdeke.

(4) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategériai: a Tarsasag
szerz6dést kotd (nyilvantartd), valamint a konyvelési feladatokat ellatd
munkavallaloi.

(5) A személyes adatok tarolasanak id6tartama: az Uzleti kapcsolat, illetve az
érintett képvisel6i minéségének fennallasat kovetdé 5 év. Ha jogszabaly (pl.
adotorvény, stb.) ennél hosszabb id6t allapit meg a szerzddések
nyilvantartasara, illetve tarolasara, akkor e jogszabalyokban meghatarozott
id6tartam.

7. § Adatkezelés a pénzmosas elleni kotelezettségek teljesitése céljabol

k) arukereskeddre, amennyiben tevékenysége folytatdsa soran kétmillio-dtszazezer
forintot eléré vagy meghalado6 6sszegi készpénzfizetést fogad el;)
akkor ez a pont is sziikséges.]

(1) A Tarsasag jogi kotelezettség teljesitése jogcimén, a pénzmosas és
terrorizmus-finanszirozasa megel6zése és megakadalyozasa céljabdl kezeli Ugyfelei,
ezek keépvisel6i, és a tényleges tulajdonosoknak a pénzmosas és a terrorizmus
finanszirozasa megel6zésérél és megakadalyozasardl szolé 2017. évi LIl
torvéenyben (Pmt.) meghatarozott adatait: a)természetes személy: csaladi és
utdnevét, b) szlletési csaladi és utdnevét, c) allampolgarsagat, d) szlletési helyét,
idejét, e) anyja szuletési neveét, f) lakcimét, ennek hianyaban tartozkodasi helyét,
g) azonosité okmanyanak tipusat és szamat; lakcimet igazolé hatdésagi igazolvanya
szamat, a bemutatott okiratok masolatat.

(2) A személyes adatok cimzettjei: a Tarsasag szerzédéskotéssel kapcsolatos
feladatokat ellatdé munkavallaléi, a Tarsasag vezetbje és a Tarsasag Pmt. szerinti
kijelOlt személye.

(3) A személyes adatok tarolasanak idétartama: az Gzleti kapcsolat megsziinésétél,
illetve az ugyleti megbizas teljesitésétdl szamitott 7 év. (Pmt. 56.§(2))



] V1. FEJEZET ]
KAMERAS MEGFIGYELESSEL KAPCSOLATOS ADATKEZELES

9. § GPS navigacids rendszer alkalmazasaval kapcsolatos adatkezelés

(1) A GPS rendszer alkalmazasanak jogalapja a munkaltatoi jogos érdek, célja:
munkaszervezes, logisztika, @ munkavallaloi  kételezettségek  teljesitésének
ellenérzése.

(2) A kezelt adatok: gépjarmi rendszama, (a er6gép, munkagép azonositoja) a
megtett dtvonal, tavolsag, gépjarmihasznalat (er6gép- munkagép hasznalat)
idétartama.

(3) Az ellenbrzés csak a munkaltatd gépjarmiivének (er6gep, munkagép)
ellenérzésére terjedhet ki.

10. § Munkahelyi be- és kiléptetéssel kapcsolatos adatkezelés

(1)  Belépteté rendszer (nem elektronikus) mikddtetése esetén tajékoztatast kell
elhelyezni az adatkezel6 személyérdl és az adatok kezelesének modjarol.

(2) A kezelhet6 személyes adatok kbre: a természetes személy neve, lakcime,
gépkocsi rendszama, belépés-, kilépés ideje.

(3) Az adatkezelés jogalapja: a munkaltaté jogos érdekeinek érvényesitése.

(4) A személyes adatok kezelésének célja: vagyonvédelem, szerzédés teljesitése,
munkavallaloi kbtelezettségek teljesitésének ellenbrzése.

(5) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai: a Tarsasagnal
munkaltatoi jogok gyakorlasara jogosult vezetd, adatfeldolgozdként a Tarsasag
vagyonvédelmi megbizottjanak foglalkoztatottjai.

(6) A személyes adatok tarolasanak idétartama: 6 honap

VII. FEJEZET
ADATFELDOLGOZOK MEGNEVEZESE
[ha a Tarsasag altal kezelt adatokat adatfeldolgozénak (pl. kbnyvelé cégnek)
tovabbitja

11. § A Tarsasag -a gazdasagi tevékenységének tamogatasa érdekében igénybe
veszi az AgroVIR elnevezési informatikai rendszert, amelybe tdrvényi
kételezettségek teljesitése, nyilvantartasok vezetése es lizleti kimutatasok készitése
érdekében munkavéllaléinak és harmadik személyeknek( Erintettek) a személyes
adatait is feltélti.-szolgaltatoi szerzédéssel kiilsé szolgaltatot vesz igénybe, aki kezeli
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a Tarsasaggal szerz6déses vagy kifizetdi kapcsolatban levé természetes személyek
szemeélyes adatait .

Ennek megfelelbéen a kbvetkezd tajékoztatast adja:

a.) Tarsasag informatikai szolgaltatoja (adatfeldolgozdja)

1.

Cégneve: AgroVIR Kit.

Székhelye: 2890 Tata, Platanos tér 1.
Cégjegyzékszama: 11-09-017944
Adbszama: 14000838-2-11

Keépviselbje: Maroti Miklos
Telefonszama: 06/30/4381154

2.

Cégneve: TESZOV-REND kft

Székhelye: 8000 Székesfehérvar Deak F. u. 7.
Cégjegyzékszama:

Addszama: 24180209-2-07

Képviseldje:

Telefonszama:

3.

Cégneve: ENTER’93 kft

Székhelye: 9700 Szombathely,Veres P.u.12.

Cégjegyzékszama: 18-09-101356
Addészama: 11303929-2-18
Képviselbje: Szakacs Péter
Telefonszama: 06/30/2863832

b.) Vagyonvédelmi szolgaltato

A Tarsasadg megbizasabol az alabb ismertetett ceg — a vele koOtétt szerzédeés
fennallasa alatt munkahelyi kameras megfigyelést, ki és beléptetést és az ezekhez
kapcsolodo adatkezelést végez.

Cégneve: Gaszner és Kendl Vagyonvédelmi Szolgaltaté Bt
Székhelye: 8060 Mor Kodaly Z. utca 8/2
Cégjegyzékszama:  07-06-0011513

Addbszama: 21433890-2-07
Képviselbje: Kendl Jozsef
Telefonszama:

VIIl. FEJEZET

TAJEKOZTATAS AZ ERINTETT JOGAIROL
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12. §

a. Elbzetes tajékozédashoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezeléssel Osszefuggl tényekrdl és
informaciokrél az adatkezelés megkezdését megel6zéen tajékoztatast kapjon.
(Rendelet 13-14. cikk)

b. Az érintett hozzaférési joga

Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezelbtdl visszajelzést kapjon arra
vonatkozoan, hogy szemeélyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen
adatkezelés folyamatban van, jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és a
Rendeletben meghatarozott kapcsol6do informaciokhoz hozzaférést kapjon.
(Rendelet 15. cikk).

c. A helyesbitéshez valo6 jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 indokolatlan késedelem
nélkdl helyesbitse a ra vonatkozé pontatlan személyes adatokat. Figyelembe
véve az adatkezelés céljat, az érintett jogosult arra, hogy kérje a hianyos
személyes adatok — egyebek mellett kiegészité nyilatkozat utjan toérténé —
kiegészitését. (Rendelet 16. cikk).

d. A torléshez valé jog (,,az elfeledtetéshez valé jog”)

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 indokolatlan késedelem
nélkul torolje a ra vonatkoz6 személyes adatokat, az Adatkezel6 pedig koteles
arra, hogy az érintettre vonatkozé személyes adatokat indokolatlan késedelem
nélkul torolje, ha a Rendeltben meghatarozott indokok valamelyike fennall.
(Rendelet 17. cikk)

e. Adatkezelés korlatozasahoz valé jog
Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 korlatozza az adatkezelést
ha a rendeltben meghatarozott feltételek teljesulnek. (Rendelet 18. cikk)

f. A személyes adatok helyesbitéséhez vagy torléséhez, illetve az
adatkezelés korlatozasahoz kapcsol6do értesitési kotelezettség

Az Adatkezel6 minden olyan cimzettet tajékoztat valamennyi helyesbitésrol,

torlésrdl vagy adatkezelés-korlatozasrodl, akivel, illetve amellyel a személyes

adatot kozolték, kivéve, ha ez lehetetlennek bizonyul, vagy aranytalanul nagy

er6feszitést igényel. Az érintettet kérésére az Adatkezel6 tajékoztatja e

cimzettekrél. (Rendelet 19. cikk)

g. Az adathordozhatésaghoz valé jog

A Rendeletben irt feltételekkel az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozd, altala
egy Adatkezel6 rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt, széles
korben hasznalt, géppel olvashaté formatumban megkapja, tovabba jogosult arra,
hogy ezeket az adatokat egy masik Adatkezel6nek tovabbitsa anélkul, hogy ezt
akadalyozna az az Adatkezel6, amelynek a személyes adatokat a rendelkezésére
bocsatotta. (Rendelet 20. cikk)

h. A tiltakozashoz valé jog
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Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbol barmikor
tiltakozzon személyes adatainak a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének e) pontjan
(az adatkezelés kozerdekl vagy az AdatkezelGre ruhazott kozhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz szikséges) vagy f)
pontjan (az adatkezelés az Adatkezel6 vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek
érvényesitéséhez szikség. (Rendelet 21. cikk)

i. Automatizalt dontéshozatal egyedi ligyekben, beleértve a profilalkotast
Az érintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki ra az olyan, kizardlag automatizalt
adatkezelésen — ideértve a profilalkotast is — alapuldé dontés hatalya, amely ra
nézve joghatassal jarna vagy 6t hasonloképpen jelentds meértékben érintené.
(Rendelet 22. cikk)

j- Korlatozasok

Az Adatkezelbére vagy adatfeldolgozéra alkalmazandd unids vagy tagallami jog
jogalkotasi intézkedésekkel korlatozhatja a 12-22. cikkben és a 34. cikkben
foglalt, valamint a 12—-22. cikkben meghatarozott jogokkal és kotelezettségekkel
0sszhangban (Rendelet 23. cikk).

k. Az érintett tajékoztatasa az adatvédelmi incidensroél

Ha az adatvédelmi incidens valészinlsithetéen magas kockazattal jar a
természetes személyek jogaira és szabadsagaira nézve, az Adatkezel6
indokolatlan késedelem nélkll tajékoztatia az érintettet az adatvedelmi
incidensrél. (Rendelet 34. cikk)

I. A felugyeleti hatésagnal torténé panasztételhez valé jog (hatésagi
jogorvoslathoz valé jog)

m. Az érintett jogosult arra, hogy panaszt tegyen egy felUgyeleti hatésagnal
(Nemzeti Adatvédelmi és Informacidészabadsag Hatésag (NAIH) 1025
Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/c.), ha az érintett megitélése szerint a ra
vonatkoz6 személyes adatok kezelése megsérti a Rendeletet. (Rendelet 77.
cikk)

n. A felugyeleti hatésaggal szembeni hatékony birésagi jogorvoslathoz valé
jog

0. Minden természetes és jogi személy jogosult a hatékony birdsagi
jogorvoslatra a fellgyeleti hatésag ra vonatkozo, jogilag kotelezé ereji
dontésével szemben, vagy ha a felligyeleti hatésag nem foglalkozik a
panasszal, vagy harom hdénapon belil nem tajékoztatja az érintettet a
benyujtott panasszal kapcsolatos eljarasi fejleményekrél vagy annak
eredmeényérdl. (Rendelet 78. cikk)

p. Az adatkezeldvel vagy az adatfeldolgozéval szembeni hatékony birésagi
jogorvoslathoz valé jog

Minden érintett hatékony birésagi jogorvoslatra jogosult, ha megitélése szerint a

személyes adatainak e rendeletnek nem megfeleld kezelése kovetkeztében
megsértették az e rendelet szerinti jogait. (Rendelet 79. cikk)
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, _ IX.FEJEZET ,
AZ ERINTETT KERELMENEK ELOTERJESZTESE,
AZ ADATKEZELO INTEZKEDESEI

13. § (1) Az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkil, de mindenféleképpen a
kérelem beérkezésétdl szamitott egy hdnapon belll tajékoztatja az érintettet a jogai
gyakorlasara iranyuld kérelme nyoman hozott intézkedésekrél.

(2) Szukség esetén, figyelembe véve a kérelem Osszetettségét és a kérelmek
szamat, ez a hataridé6 tovabbi két honappal meghosszabbithatdé. A hatarid6
meghosszabbitasardl az Adatkezel6 a késedelem okainak megjeldlésével a kérelem
kézhezvételétél szamitott egy honapon belll tajékoztatja az érintettet.

(3) Ha az érintett elektronikus uton nyujtotta be a kérelmet, a tajékoztatast lehetéség
szerint elektronikus uton kell megadni, kivéve, ha az érintett azt masként kéri.

(4) Ha az Adatkezel6 nem tesz intézkedéseket az érintett kérelme nyoman,
késedelem nélkul, de legkés6bb a kérelem beérkezésétdl szamitott egy honapon
belll tajékoztatja az érintettet az intézkedés elmaradasanak okairdl, valamint arrdl,
hogy az érintett panaszt nyujthat be valamely felugyeleti hatésagnal, és élhet
birésagi jogorvoslati jogaval.

(5) Az Adatkezel6 a Rendelet 13. és 14. cikk szerinti informaciokat és az érintett
jogairdl szold tajekoztatast (Rendelt 15-22. és 34. cikk) és intézkedést dijmentesen
biztositia. Ha az érintett kérelme egyértelmiien megalapozatlan vagy — kiléndsen
ismétl6édé jellege miatt — tulzd, az Adatkezeld, figyelemmel a kért informacio vagy
tajékoztatas nyujtasaval vagy a kért intézkedés meghozatalaval jar6 adminisztrativ
koltségekre:

megtagadhatja a kérelem alapjan torténd intézkedést.

A kérelem egyértelmien megalapozatlan vagy tulzo jellegének bizonyitasa az
Adatkezel6t terheli.

(6) Ha az Adatkezelének megalapozott kétségei vannak a kérelmet benyujtd

természetes szemely kiletevel kapcsolatban, tovabbi, az eérintett
személyazonossaganak megerésitéséhez sziikséges informaciok nyujtasat kérheti.

X. FEJEZET ,
ADATBIZTONSAGI INTEZKEDESEK

14. § Adatbiztonsagi intézkedések

(1) A Tarsasag valamennyi adatkezelése vonatkozasaban a személyes adatok
biztonsaga érdekében megteszi azokat a technikai és szervezési intézkedéseket és
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kialakitani azokat az eljarasi szabalyokat, amelyek a Rendelet és az Infotv., érvényre
juttatdsahoz sziukségesek.

(2) A Tarsasag az adatokat megfelel6 intézkedésekkel védi a véletlen vagy
jogellenes megsemmisités, elvesztés, megvaltoztatas, sérulés, jogosulatlan
nyilvanossagra hozatal vagy az azokhoz valé jogosulatlan hozzaférés ellen.

(3) A Tarsasdag a személyes adatokat bizalmas adatként kezeli. A
munkavallaléknak a személyes adatok kezelésére vonatkozdéan titoktartasi
kotelezettséget ir el6.

(4) A Tarsasag az informatikai rendszereket tlzfallal védi, és virusvédelemmel
latja el.

(5) A Tarsasag az elektronikus adatfeldolgozast, nyilvantartast szamitégépes
program utjan végzi, amely megfelel az adatbiztonsag kévetelményeinek. A program
biztositja, hogy az adatokhoz csak célhoz kototten, ellenérzott korulmeények kozott
csak azon személyek férjenek hozza, akiknek a feladataik ellatasa érdekében erre
szukséguk van.

(6) A Tarsasag onkéntes alapon adatvédelmi tisztviselét jelolt ki.

Az adatvédelmi tisztvisel6 a kovetkezd feladatokat ellatja:

a) tajékoztat és szakmai tanacsot ad az adatkezel6 vagy az adatfeldolgozé, tovabba
az adatkezelést végzd alkalmazottak részére az adatvédelmi rendelet szerinti
kotelezettségeikkel kapcsolatban;

b) ellendrzi az altalanos adatvédelmi rendeletnek, tovabba az adatkezel6 vagy az
adatfeldolgoz6 személyes adatok védelmével kapcsolatos belsé szabalyainak valé
megfelelést, ideértve a feladatkorok kijelolését, az adatkezelési miveletekben vevd
személyzet képzését, valamint a kapcsolddd auditokat is;

o XI. FEJEZET ,
A TAJEKOZTATO MEGISMERTETESE

15. § Intézkedések a Tajékoztaté megismertetése érdekében

(1) A Tajékoztatdét meg kell ismertetni a Tarsasag valamennyi munkavallaléjaval
(foglalkoztatottjaval), és a munkavégzésre iranyuld szerz6désekben eld kell irni, hogy
betartasa és érvényesitése minden munkavallalé (foglalkoztatott) munkakari
kotelezettsége. A munkaszerzddési kikotés mintaja az Adatkezelési Szabalyzat 9.
szamu melléklete tartalmazza.

(2) A Tarsasaggal szerz6déses kapcsolatba keruld vagy szerzédéses
kapcsolatban l1év6 természetes személyek figyelmét fel kell hivni, hogy a Tajékoztatd
hol talalhaté meg, illetve milyen rendelkezéseket tartalmaz.

15



Pusztavam, 2018. majus. 16.
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3. szamu mellékelt

Pusztavami Tejszovetkezet Zrt

8066 Pusztavam Kossuth L.u. 072/2 hrsz

TAJEKOZTATO

a munkavallalé részére alkalmassagi vizsgalaton valé részvételrél

A munkavallaléval szemben csak olyan alkalmassagi vizsgalat alkalmazhato,
amelyet munkaviszonyra vonatkozé szabaly ir el6, vagy amely munkaviszonyra
vonatkoz6é szabalyban meghatarozott jog gyakorlasa, kotelezettség teljesitése
érdekében szukséges. A vizsgalat el6tt részletesen tajékoztatni kell a
munkavallaldkat tdbbek k6zott arrdl, hogy az alkalmassagi vizsgalat milyen készség,
képesség felmérésére iranyul, a vizsgalat milyen eszkozzel, mddszerrel torténik.
Amennyiben jogszabaly irja el6 a vizsgalat elvégzését, akkor tajékoztatni kell a
munkavallaldkat a jogszabaly cimérdl és a pontos jogszabalyhelyrdl is.

Az alkalmassagi vizsgalatot el6iré jogszabaly a munkakéri, szakmai, illetve
személyi higiénés alkalmassag orvosi vizsgalatarol és véleményezésérol szolé
33/1998. (VI. 24.) NM rendelet.

E rendelet alkalmazasaban:

a) munkakéri alkalmassagi vizsgalat: annak megallapitasa, hogy egy
meghatarozott munkakorben és munkahelyen végzett tevékenység altal okozott
megterhelés a vizsgalt személy szamara milyen igénybevételt jelent és annak képes-
e megfelelni;

b) szakmai alkalmassagi vizsgalat: a szakma elsajatitasanak megkezdését
megel6z0, illetbleg a képzés és az atképzeés id6szakaban az alkalmassag
véleményezése érdekében végzett orvosi vizsgalat;

c) személyi higiénés alkalmassagi vizsgalat: annak megallapitasa, hogy a
jarvanyugyi szempontbdl kiemelt munkaterlleten munkat végzé személy fert6zé
megbetegedése masok egészségét nem veszélyezteti, illetve meghatarozott
esetekben korokozo hordozasa masok egészségét nem veszélyezteti;

d) munkat végzé személy: aki nem szervezett munkavégzés keretében jarvanyugyi
szempontbdl kiemelt munkaterileten tevékenységet folytat;

A Rendelet 3.§-a szabalyozza, hogy az alkalmassagi vizsgalat milyen készség,
képesség felmérésére iranyul:

3. § (1) Az alkalmassag véleményezése:



a) a munkakori alkalmassag esetében a munkaltato altal megjeldlt munkakorre,

b) a szakmai alkalmassag esetében az adott szakmara, illetve szakmai jellegl
képzésre; az allaskeres6 esetében szakmai jellegl képzésre, atképzésre, az adott
személy szamara ellathatoé foglalkozasi csoportokra vagy szakmak megjeldlésére,

c) a személyi higiénés alkalmassag esetében a jarvanyugyi szempontbdl kiemelt
jelentéségl munkateruleten folytatott tevékenységre
tortéenik.

(2) A munkakodri és a szakmai alkalmassag orvosi vizsgalata lehet el6zetes,
id6szakos és soron kivuli. A munkakori alkalmassag vizsgalata és véleményezése a
8.§-ban meghatarozott esetekben zardvizsgalattal egészil ki. A szakképzé
intézménybe jelentkezd tanuldnal a beiskolazaskor - a pedagogus, a szuld, illetve a
tanuld6 kérésére - palyavalasztasi tanacsadas céljabdl iskolaorvosi vizsgalat
végezhet6.

(3) A személyi higiénés alkalmassagi vizsgalat lehet el6zetes, id6szakos és soron
Kivuli.

(4) A munkakoéri és a szakmai alkalmassag vizsgalatanak célja annak elbiralasa,
hogy a munkavallald, illetve a tanul6 vagy a hallgatd, az allaskereso:

a) a munkavégzésbdl és a munkakornyezetbdl eredé megterhelés altal okozott
igénybevétele

aa) egészségét, testi, illetve lelki épségét nem veszélyezteti-e,

ab) nem befolyasolja-e egészségi allapotat kedvezdtlendl,

ac) nem okozhatja-e utddai testi, szellemi, pszichés fejlédésének karosodasat;

b) esetleges idult betegsége vagy fogyatékossaga a munkakor ellatasa, illetdleg a
szakma elsajatitasa és gyakorlasa soran nem idéz-e el6 baleseti veszélyt;

c) a jarvanyugyi szempontbdl kiemelt jelentéségli munkakorokben, illetve
szakmakban torténé munkavégzés esetén személyi higiénés és egészségi allapota
nem veszélyezteti-e masok egészségét, foglalkoztathato-e az adott munkakorben;

d) milyen munkakoérben, illetve szakmaban és milyen feltételek mellett
foglalkoztathatd allapotrosszabbodas veszélye nélkul, amennyiben atmenetileg vagy
véglegesen megvaltozott munkaképességu;

e) foglalkoztathato-e tovabb jelenlegi munkakorében, illetve folytathatja-e
tanulmanyait a valasztott szakmaban;

f) szenved-e olyan betegségben, amely miatt munkakore ellatdsa soran
rendszeres foglalkozas-egészségugyi ellendrzést igényel;

g) kulfoldon tortéen6é munkavégzés esetén egészségi szempontbdl varhatdéan
alkalmas-e az adott orszagban a megjelolt szakmai feladat ellatasara.

(5) A személyi higiénés alkalmassag vizsgalatanak célja annak elbiralasa, hogy a
munkat végzé személy egészségi allapota - a tevékenység gyakorlasa esetén - a
jarvanyugyi szempontbdl kiemelt jelentéségli munkatertleteken nem veszélyezteti-e
masok egészségét, folytathat-e tevékenységet az adott munkatertleten.

(6) A munkakori, szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassag vizsgalata,
valamint a foglalkoztathatésag szakvéleményezése nem terjed ki a munkaképesség
valtozas mértékének, a rokkantsag fokanak meghatarozasara, valamint a szellemi
képesség és az elmeallapot véleményezésére.



Zaradék:
Alulirott munkavallalé alairasommal igazolom, hogy jelen Tajékoztatoét
elolvastam, annak rendelkezéseit megértettem és tudomasul vettem.

Kelt, Pusztavam, 2018 év ho nap

Név: Alairas:

El6ttink, mint tanuk el6tt:

NEV:



4. szamu melléklet

- -an megkotott (modositott) .................. szerzddés

... Szamu melléklete

Tajékoztatd

- [ szerzédés megkotésével kapcsolatos személyes adatok
kezelésérol

A Tarsasag az Europai Parlament és a Tanacs (EU) 2016. aprilis 27-i 2016/679
szamu Rendeletének - a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése
tekintetében torténd veédelmeérdl és az ilyen adatok szabad aramlasardl, valamint a
95/46/EK rendelet hatalyon kivil helyezésérdl (altalanos adatvédelmi rendelet) —,
valamint az informacios onrendelkezési jogrol és az informacidoszabadsagrol szold
2011. évi CXII. torvényben foglalt kotelezettségeinek eleget téve, mint adatkezel6
tajékoztatiaa ................. (elado, vevo, stb.), hogy a ................. (elado, vevo, stb.),
alabb ismertetett adatait kezeli:

a) természetes személy szerz6d6 fél

b) természetes személyazonositd adatait (szerz6dott természetes személy neve,
el6z6 neve, szuletési helye, ideje, anyja neve),

c) lakcimét;

d) vallalkoz6i igazolvany szamat,

e) éstermeldi igazolvany szamat,

f) addazonosité szamat adészamat,

Az adatkezelés jogalapja: a Ptk-ban, az adojogszabalyokban foglalt
kotelezettségeknek  vald  megfelelés, illetve azok teljesitése, valamint
szerzOdéskotést megel6z6en megteendd intézkedések (szerz6dés megkotése),
[szerz6dés-mbdositas esetén: szerz6dés teljesitése] jogcimen alapul.

A személyes adatok cimzettjei: (az adatokat megismerheti, kezelheti): a Tarsasag
szerz6dés megkotésevel,- nyilvantartasaval kapcsolatos feladatokat, tovabba a
konyvelési,- addzasi feladatokat ellatdé munkavallaldk, és adatfeldolgozék.

A személyes adatok tarolasanak id6tartama:

e aszerzddés megszinését kovet6 8 év.



A Tarsaséag tajékoztatja a, ................. (eladd, vevd, stb.), hogy az adatkezeléssel
kapcsolatos részletes szabalyokat, ................. (elado, vevd, stb.) személyes adatai

kezelésével kapcsolatos jogait a www.mosz.agrar.hu..

honlapon megtalalhaté
Adatkezelési Tajékoztato tartalmazza.

A Jelen tajékoztatéban foglaltakat megismertem és tudomasul veszem.

(elado, vevd, stb.),

El6ttink, mint tanuk el6tt:
T)NEV:

lakCim: oo

2)NEV: i

laKCiMm: oo



5. szamu melléklet

- . -an megkotott (modositott) haszonbérleti szerzédés

... Szamu melléklete

Tajékoztatd

a foldhaszonbérleti szerz6dés megkotésével kapcsolatos személyes adatok
kezelésérol

A Haszonbérl6 az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016. aprilis 27-i 2016/679
szamu Rendeletének - a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése
tekintetében torténé védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasardl, valamint a
95/46/EK rendelet hatalyon kivul helyezésérdl (altalanos adatvédelmi rendelet) —,
valamint az informacios 6nrendelkezési jogrél és az informaciészabadsagrél szold
2011. évi CXII. torvényben foglalt kotelezettségeinek eleget téve, mint adatkezel6
tajékoztatjia a Haszonbérbe adét, hogy a Haszonbérlé alabb ismertetett adatait
kezeli:

a) természetes személy szerz6d6 fél

aa) természetes személyazonositd adatait (szerz6dott természetes személy neve,
el6z6 neve, szuletési helye, ideje, anyja neve),

ab) személyi azonositojat a polgarok személyi adatainak és lakcimének
nyilvantartasarol szol6 térvény hatalya ala tartozé természetes személyek esetében,

ac) a személyi azonositoval nem rendelkezé személy esetében a Fétv. 2/A. §-ban
meghatarozott belsd egyedi azonosité szamot, feltéve, ha arrdl tajékoztatast kapott,

ad) allampolgarsagat,

ae) lakcimét;

b) a gazdalkodo szervezet szerz6d6 fél esetében

ba) a vezetd tisztségviseld vagy cégvezetd csaladi és utonevét, lakcimét, illetve a
torvéenyes képvisel6 csaladi és utonevet, tisztséget,

bb) a részérdl eljar6 meghatalmazott természetes személy csaladi és utdnevét,
lakcimét,

c) Ha a szerz6 természetes személy tagja a Magyar Agrar-, Elelmiszergazdasagi
és Videékfejlesztési Kamaranak akkor a tagsagi azonositdé szamat is tartalmaznia kell
a szerz6désnek, amelyet a Tarsasag nyilvan tart.

d) A bérbe adott fold(ek) helyrajzi szamali).

Az adatkezelés jogalapja: a mez6- és erdbgazdasagi foldek forgalmarol szoldé 2013.
évi CXXII. torvénnyel 0sszefliiggd egyes rendelkezésekrdl és atmeneti szabalyokrol
sz06l6 2013. évi CCXII. torvény (a tovabbiakban: Fétv.) 13. és 48. paragrafusaban, a



foldhasznalati nyilvantartas részletes szabalyairdl sz6lo 356/2007. (XII. 23.) Korm.
rendeletben, az addjogszabalyokban és a tamogatasi jogszabalyban (pl. 2007. XVII.
tv.) foglalt kotelezettségeknek valé megfelelés, illetve azok teljesitése, valamint
szerz6déskotést megel6z6en megteendd intézkedések (szerz6dés megkdtése),
[szerz6dés-mdbdositas esetén: szerz6dés teljesitése] jogcimen alapul.

A személyes adatok cimzettjei: (az adatokat megismerheti, kezelheti): a Tarsasagnal
a foldhaszonbérleti szerz6dés megkdtésével,- nyilvantartasaval kapcsolatos
feladatokat, tovabba a konyvelési,- adozasi, tamogatasigénylési feladatokat ellatd
munkavallalék, és adatfeldolgozék, valamint a Tarsasag vezetdje.
A személyes adatok tarolasanak id6tartama:

e aszerzddés megszinését kovet6 8 év.

e amennyiben a foldhaszonbérleti szerz6dést a hatésag nem hagyja joéva, ugy a

jévahagyas megtagadasat koveté 30 nap, kivéve, ha a jovahagyas

megtagadasa miatt peres eljaras indul. Ebben az esetben a per jogerds
befejezését kovetd 30 nap.

A Haszonbérl6 tajékoztatja a Haszonbérbe adot, hogy az adatkezeléssel kapcsolatos
részletes szabalyokat, Haszonbérbe addnak a személyes adatai kezelésével
kapcsolatos jogait a www.mosz.agrar.hu.. honlapon megtalalhatdé Adatkezelési
Tajékoztat6 tartalmazza.

A Jelen tajékoztatéban foglaltakat megismertem és tudomasul veszem.

haszonbérbe add
El6ttink, mint tanuk el6tt:
TNV

lakCim: oo

2)NEV: L

lakCim: oo



6. szamu melléklet

TAJEKOZATO

JOGI SZEMELY SZERZODESES PARTNEREK TERMESZETES SZEMELY
KEPVISELOINEK ELERHETOSEGI ADATAI KEZELESEROL

az érintett neve:

beosztasa:

a képviselt jogi személy neve:

székhelye:

telefonszama:

e-mail cime:

online azonosité (ha van):

adatkezelo:

az adatkezel6 honlapja:
az adatkezelés célja:

az adatkezelés jogalapja:

a személyes adatok cimzettjei:

INFORMACIOK:

Tarsasag neve: Pusztavami

TejszOvetkezet zrt.

képviselje: Istvanfalvi Miklos

www.mosz.agrar.hu
Szerzddés teljesitése, uzleti
kapcsolattartas.

a tarsasag jogos érdeke

A Tarsasag szerz6déskotéssel




kapcsolatos feladatokat ellatéd

munkavallaléi;

a személyes adatok tarolasanak Az Uzleti kapcsolat-, illetve az érintett
idétartama: képvisel6i minGségének fennallasat
kovetd 7 év.

A Tarsasag Adatkezelési Tajékoztatoja megtekinthet6:
www.mosz.agrar.hu honlapon.

A fenti informaciokat és tajékoztatast tudomasul vettem.

Kelt, 20 éev ho nap

Alairas

El6ttink, mint tanuk el6tt:
NEV:

Lakeim: .o

NEV: oo

LaKCim: e



7. szama melléklet

Munkaltaté megnevezése: Pusztavami Tejszovetkezet Zrt.

székhelye: 8066 Pusztavam, Kossuth utca 072/2 hrsz.

Név:

] TAJEKOZTATO o
KAMERAS MEGFIGYELORENDSZER ALKALMAZASAROL

. A Tarsasag a tablaval jelzett terlleteken az emberi élet, testi épség, személyi

szabadsag, az uzleti titok védelme és vagyonvédelem  céljabdl elektronikus
megfigyelérendszert alkalmaz, amely képrogzitést és tarolast is lehetéve tesz. A
kamera régziti az On magatartasat is.

A medgfigyelérendszer hasznalatanak jogalapja: a Tarsasag jogos érdekeinek
érvényesitése és az On onkéntes hozzajarulasa. Amennyiben On a megfigyelt
terlletre e tajékoztatas ellenére bemegy, ezzel hozzajarulasa megadottnak
tekintendd a képfelvétel készitéshez.

A felvétel tarolasanak helye: a Tarsasag székhelye.

A tarolas id6tartama: 3 munkanap.

Az, akinek jogat vagy jogos érdekét a képfelvétel adatanak rogzitése érinti, a
képfelvétel rogzitésétdl szamitott harom munkanapon belil joganak vagy jogos
érdekének igazolasaval kérheti a Tarsasagtol, hogy az adatot a kamerat Gzemeltetd

ne semmisitse meg, illetve ne tordlje.

A rendszert kezel6 neve: Zelovics Gabor
e-mail cime: iroda@pusztavamtej.hu

Az adatok megismerésére jogosult személyek: Unger Janos igazgatd, a megfigyelt
terulet vezetdje, a kamera kezel6személyzete.

Az On jogait és jogérvényesitésének rendjét az Adatkezelési Tajékoztatd
tartalmazza, amely a www.mosz.agrar.hu tekintheté6 meg.

Pusztavam, 2024.03.18.

munkavallalé alairasa

El6ttink, mint tanuk el6tt:

Név: Katonané Sendula Judit Név: Dutka Adrienn
Lakcim: 8060 Mor, Arpéd utca 74/a Lakcim: 2855 Bokod, F6 utca 11.
AlAITAS: e AlAITAS: . e
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8. szamu melléklet

A munkaltaté neve: ...Pusztavami Tejszovetkezet...............
székhelye:8066 Pusztavam Kossuth L. u. 072/2 hrsz.

TITOKTARTASI NYILATKOZAT
Az adatfeldolgozast végzé vallalkozasok munkavallaléinak

MUNKAVALLALO NEVE:

MUNKAKORE:

Mivel a munkaltatdbm az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679. szamu
altalanos adatvédelmi rendelete (GDPR) valamint az informacidos onrendelkezési
jogrol és az informacioszabadsagrél 2011. évi CXIl. torvény (Infotv.) rendelkezése
szerinti adatfeldolgozénak mindsll, és e jogszabalyok szerint az adatfeldolgozénak
biztositania kell, hogy a személyes adatok kezelésére feljogositott személyek
titoktartasi kotelezettséget vallaljanak, tovabba megismerve a ,személyes adat’
Rendelet szerinti fogalmat, miszerint személyes adatnak mindsul az azonositott
vagy azonosithatdé természetes személyre (,érintett”) vonatkozé barmely informacio;
azonosithatdé az a természetes személy, aki kozvetlen vagy kozvetett modon,
kilonosen valamely azonosito, példaul név, szam, helymeghataroz6 adat, online
azonositd vagy a természetes személy testi, fiziologiai, genetikai, szellemi,
gazdasagi, kulturalis vagy szocialis azonossagara vonatkozé egy vagy toébb tényezé

alapjan azonosithaté -

a kovetkezo6 titoktartasi nyilatkozatot teszem:

1. Kotelezettséget vallalok arra, hogy a fent nevezett munkaltatonal a
munkavégzés soran tudomasomra jutott személyes adatokat kizarélag a munkakori
feladataim teljesitése céljabdl kezelem és tovabbitom, mas célra nem hasznalom,
azokat illetéktelen személlyel nem kdzlom, és nem adom at, a személyes adatokhoz
jogosulatlan hozzaférést nem engedek, a személyes adatokat nyilvanossagra nem

hozom.




2. Tudomasul veszem, hogy ez a titoktartasi kotelezettség munkaviszonyom
vagy munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszonyom fennallasat kdvetéen korlatlan

ideig terhel.
3. Tudomasul veszem, hogy a titoktartasi kotelezettség megsértése a

munkaviszonybodl eredd kotelezettség lényeges megsértésének mindsul, amelyre a

munkaltatd munkajogi jogkovetkezményeket alkalmazhat.

Kelt, 20 éev ho nap

a munkavallalo alairasa

El6ttink, mint tanuk el6tt:
NV .o

Lakeim: e

NEV: oo

LaKCim: e



9. szamu melléklet

Munkaltaté megnevezése: Pusztavami Tejszovetkezet Zrt.

székhelye: 8066 Pusztavam, Kossuth utca 072/2 hrsz.

A MUNKAVALLALO NYILATKOZATA AZ ADATKEZELESI SZABALYZAT
MEGISMERESEROL, ALKALMAZASAROL, ES TITOKTARTASI
KOTELEZETTSEG VALLALASAROL

1. A munkavallalé kijelenti, hogy a munkaltatd Adatkezelési Szabalyzatat és
Adatkezelési Tajékoztatéjat megismerte. Tudomasul veszi, hogy a munkaltatdé az
Adatkezelési Szabalyzat Ill. Fejezet 7. §-aban foglalt személyes adatait kezeli az ott
meghatarozott célbdl és az ott meghatarozott idétartamig.

2. A munkavallal6 a munkavégzése soran megismert személyes adatok
kezelése, stb. soran koteles alkalmazni és érvényesiteni az Adatkezelési Szabalyzat
rendelkezéseit.

3. Az Adatkezelési Szabdlyzat betartasa és érvényesitése a munkaviszonybol
szarmazé  lényeges  kotelezettségnek  min6sul,  megsértése  munkajogi
jogkdvetkezményeket von maga utan.

4. A munkavallalé kotelezettséget vallal arra, hogy a munkaltaténal végzett
munkaja soran tudomasomra jutott személyes adatokat kizardlag a munkakori
feladatai teljesitése céljabol kezeli és tovabbitja, mas célra nem hasznalja, azokat
illetéktelen személlyel nem kozli, és nem adja at, a személyes adatokhoz
jogosulatlan hozzaférést nem enged, a személyes adatokat nyilvanossagra nem
hozza. A munkavallal6 tudomasul veszi, hogy ez a titoktartasi kotelezettség
munkaviszonya vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonya fennallasat
kovetben is korlatlan ideig terheli. A munkavallalé tudomasul veszi, hogy a titoktartasi
kotelezettség megsértése a munkaviszonybdl szarmazd lényeges kotelezettség
megszegesének mindsul, amelyre a munkaltatd munkajogi jogkovetkezményeket
alkalmaz.

Pusztavam, 2018. majus 23.

munkavallald alairasa

El6ttink, mint tanuk el6tt:

Lakcim: ..o



10. szamu melléklet

A Tarsasag megnevezése: Pusztavami Tejszovetkezet zrt
székhelye: 8066 Pusztavam Kossuth L. u. 072/2 hrsz

IGAZGATOSAG TAGJANAK NYILATKOZATA AZ ADATKEZELESI
SZABALYZAT MEGISMERESEROL, ALKALMAZASAROL, ES TITOKTARTASI
KOTELEZETTSEG VALLALASAROL

1. Az |gazgatdésag tagja kijelenti, hogy a Tarsasag Adatkezelési Szabalyzatat és
Adatkezelési Tajékoztatdjat megismerte.

2. Az Igazgatosag tagja ellenbrzési tevékenységének ellatdsa soran megismert
személyes adatokkal kapcsolatban koteles alkalmazni és érvényesiteni az
Adatkezelési Szabalyzat rendelkezéseit.

4. A lgazgatosag tagja kotelezettséget vallal arra, hogy a Tarsasagnal végzett
ellen6rzési tevékenysége soran tudomasomra jutott személyes adatokat kizarolag
az ellenérzési feladatai teljesitése céljabdl kezeli, mas célra nem hasznalja, azokat
illetéktelen személlyel nem kozli, és nem adja at, a személyes adatokhoz
jogosulatlan hozzaférést nem enged, a személyes adatokat nyilvanossagra nem
hozza. A Igazgatosag tagja tudomasul veszi, hogy ez a titoktartasi kotelezettség
tisztsége fennallasat kdvetben is korlatlan ideig terheli.

Kelt, 20 ev ho nap

tag alairasa

El6ttink, mint tanuk el6tt:

Lakeim: ..o



11. szamu melléklet

AZ ADATKEZELESI TEVEKENYSEGEK NYILVANTARTASA

1. AZ ADATKEZELO MEGNEVEZESE

Cégnév: Pusztavami Tejszovetkezet zrt.
Székhely:8066 Pusztavam Kossuth L.u.072/2 hrsz
Cégjegyzékszam:07-10-0001291
Addszam:12536029-2-07

Képviseld:Istvanfalvi Miklos
Telefonszam:06/22/417-219

Fax: 06/22/417-219

E-mail cim:tejszovrt@pusztavamitejszovetkezet.t-online.hu
Honlap: www.mosz.agrar.hu

(a tovabbiakban: Adatkezeld)

(1) Ha jogszabaly az adatok megébrzésére az Adatkezelési Szabalyzatban
megszabott id6tartamnal hosszabb id6t allapit meg, akkor a jogszabalyban
meghatarozott idétartam az iranyadé.

2. MUNKAVISZONNYAL KAPCSOLATOS ADATKEZELESEK
2.1. Munkaugyi, személyzeti nyilvantartas

(1) A Tarsasag jogszabalyi kotelezettség, illetve munkaltatéi jogos érdekeinek
ervényesitése (Rendelet 6. cikk (1) bekezdése f)) jogcimén munkaviszony létesitése,
fenntartasa vagy megsziinése céljabdl kezeli a munkavallalé alabbi adatait:

. Név,

. szuletési név,

. szuletési helye, ideje,

. anyja neve,

lakcime,

. allampolgarsaga,

. addazonosito jele,

. TAJ szama,

. hyugdijas térzsszam (nyugdijas munkavallal6é esetén),

10. telefonszam,

11. e-mail cim,

12. személyi igazolvany szama,

13. lakcimkartya szama,

14. bankszamlaszama (ha a fizetés bankszamlara valo atutalassal torténik),
15. online azonositd (ha van)

16. munkaba lépésének kezd6 és befejez6 id6pontja,

17. munkakoare,

18. iskolai végzettségét, szakképzettségét igazolé okmany masolata,
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19. 6néletrajz,

20. fényképe (ha ezt kérték pl. az dnéletrajzhoz),

21. a munkabérrel, a bérfizetéssel, és egyéb juttatasokkal kapcsolatos adatok,

22. a munkavallalé munkabérébdl jogerds hatarozat vagy jogszabaly, illetve irasbeli
hozzajarulasa alapjan levonando tartozas, illetve ennek jogosultsagat igazolo6 okirat,
23. a munkavallalé munkajanak értékelését tartalmazoé irat,

24. a munkaviszony megszinésének modja, az erre vonatkozo iratok,

25 erkolcsi bizonyitvany (ha a munkakorhdz szikséges),

26. a munkakori alkalmassagi vizsgalatokra vonatkozo iratok,

27. magannyugdij pénztari és onkéntes kdlcsdnos biztositdé pénztari tagsag esetén a
pénztar megnevezeése, azonositd szama é€s a munkavallalo tagsagi szama,

28. kulféldi munkavallalo esetén utlevélszam; munkavallalasi jogosultsagot igazol6
dokumentumanak megnevezése és szama,

29 munkavallalot ért baleset jegyz6kdnyvében rogzitett adatok;

30. sajat személygépkocsi hivatali célra torténd hasznalata esetén a gépjarmi
forgalmi rendszama 31. ha a munkakdr ellatasahoz jogositvany sziikséges, a
jogositvany szama és annak masolata.

(3) Betegseégre és szakszervezeti tagsagara vonatkozé adatokat a Tarsasag csak a
Munka Torvénykdnyvben meghatarozott jog, vagy kotelezettség teljesitése céljabol
kezel.

(4) A személyes adatok cimzettjei: a munkaltatd vezetdje, a munkaltatdi jogkor
gyakorldja. A Tarsasag munkaugyi feladatokat ellaté munkavallaloi, a bérszamfejtést
és konyvelést végz6 munkatarsak és adatfeldolgozok kizardlag az adott feladat
ellatasahoz szikséges személyes adatokat ismerhetik meg.

(5) A személyes adatok tarolasanak idétartama: az 1-5, a 7-9., 16., 21-22., 27. a
munkaviszony megsziinését kovetd 50 év a tobbi adat tekintetében 3 év.

(6) Az érintettel az adatkezelés megkezdése elétt kdzolni kell, hogy az adatkezelés a
Munka torvénykonyvén, a tarsadalombiztositasi-, adé- és nyugdijjogszabalyokon, és
a munkaltaté jogos érdekeinek érvényesitésén alapul.

2.2. Alkalmassagi vizsgalatokkal kapcsolatos adatkezelés

(1) A munkavallaléval csak olyan alkalmassagi vizsgalat végeztethetd el, amelyet
jogszabaly, vagy munkaviszonyra vonatkoz6 szabaly ir el6, vagy amely
munkaviszonyra vonatkoz6 szabalyban meghatarozott jog gyakorlasa, kotelezettség
teljesitése érdekében szikséges. A vizsgalat el6tt a munkavallaldkat részletesen
tajékoztatni kell tobbek kozott arrdl, hogy az alkalmassagi vizsgalat milyen készség,
képesség felmérésére iranyul, a vizsgalat milyen eszkdzzel, modszerrel torténik, és
miért kell. Amennyiben jogszabaly irja el6 a vizsgalat elvégzését, akkor tajékoztatni
kell a munkavallalokat a jogszabaly cimérél és szamardl, valamint a pontos
jogszabalyhelyrdl is.

(2) A kezelhetd személyes adatok kore: a munkakori, valamint az egészségugyi
alkalmassag ténye, és az ehhez szikseéges feltételek.

(3) Az adatkezelés jogalapja: jogszabaly (a Munka torvénykonyve, a munkakori,
szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassag orvosi vizsgalatarol és
véleményezéserdl szoélo 33/1998. (VI. 24.) NM rendelet) és a munkaltatd jogos
érdeke.

(4) A személyes adatok kezelésének célja: munkaviszony létesitése, fenntartasa,
munkakor betdltése.



(5) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai: a vizsgalat
eredményét a vizsgalt munkavallalok, illetve a vizsgalatot végzdé szakember
ismerhetik meg. A munkaltato csak azt az informaciot kaphatja meg, hogy a vizsgalt
személy a munkara (adott munkakor ellatasara) alkalmas-e vagy sem, illetve milyen
feltételek biztositandok ehhez. A vizsgalat részleteit, illetve annak teljes
dokumentaciojat azonban a munkaltatdé nem ismerheti meg.

(6) A személyes adatok kezelésének id6tartama: a munkaviszony megszinését
kovet6 3 év.

23. § Felvételre jelentkez6 személyek adatainak kezelése palyazatok,
onéletrajzok

(1) A kezelhetb6 személyes adatok kore: a természetes személy neve, szuletési
helye, ideje, anyja neve, lakcime, képesitési adatok, az erre vonatkozé bizonyitvany-
masolatok, fénykép, telefonszam, e-mail cim, dnéletrajz, a benyujtott palyazat, a
jelentkezorél készitett munkaltatoi értékelés (feljegyzés).

(2) A személyes adatok kezelésének célja: jelentkezés, palyazat elbiralasa, a
kivalasztott személlyel munkaszerz6dés megkotése. Az érintettet az elutasité dontés
meghozatalat kdveté 15 napon belll tajékoztatni kell arrél, ha a munkaltaté nem 6t
valasztotta az adott allasra.

(83) Az adatkezelés jogalapja: az érintett hozzajarulasa.

(4) A személyes adatok cimzettjei: a Tarsasagnal munkaltatoi jogok gyakorlasara
jogosult vezet6 vagy testllet, a munkalgyi, személyzeti feladatokat ellaté
munkavallalok.

(5) A személyes adatok tarolasanak idétartama: A jelentkezés,- palyazat
elbiralasat kovetd6 15 nap. A ki nem valasztott jelentkez6k személyes adatait a 16.
napon tordlni kell. TordIni kell annak a jelentkezének az adatait is, aki jelentkezését,
palyazatat visszavonta.

(6) A munkaltatd csak az érintett kifejezett, egyértelmi és Onkéntes
hozzajarulasa alapjan 6&rizheti meg az (5) pontban foglalt hataridon tal a
palyazatokat, feltéve, ha azok megbrzésére a jogszabalyokkal 6sszhangban allé
adatkezelési célja elérése érdekében szikség van. E hozzajarulast a felvételi eljaras
lezarasat kdvetéen — a (2) bekezdésben foglalt hataridéig - kell kérni a jelentkezdktél.

2.4. KAMERAS MEGFIGYELESSEL KAPCSOLATOS ADATKEZELES

2.5. GPS navigacioés rendszer alkalmazasaval kapcsolatos adatkezelés

(1) A GPS rendszer alkalmazasanak jogalapja a munkaltatoi jogos érdek, célja:
munkaszervezes, logisztika, @ munkavallaléi  kételezettségek  teljesitésének
ellenérzése.



(2) A kezelt adatok: gépjarmi rendszama, (a munkagép azonositdja) a megtett
utvonal, tavolsag, gépjarmihasznalat (munkagéphasznalat) idétartama.

(3) Az ellen6rzés csak a munkaltatdé gépjarmiivének (munkagépének)
ellenérzésére terjedhet Ki.

2.6. Munkahelyi be- és kiléptetéssel kapcsolatos adatkezelés

(1) Belépteté rendszer (nem elektronikus) miikddtetése esetén tajékoztatast kell
elhelyezni az adatkezel6 személyérdl és az adatok kezelesének modjarol.

(2) A kezelhet6 személyes adatok kbre: a természetes személy neve, lakcime,
gépkocsi rendszama, belépés-, kilépés ideje.

(3) Az adatkezelés jogalapja: a munkaltatoé jogos érdekeinek érvényesitése.

(4) A személyes adatok kezelésének célja: vagyonvédelem, szerzédés teljesitése,
munkavallaloi kbtelezettségek teljesitésének ellenbrzése.

(5) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai: a Tarsasagnal
munkaltatoi jogok gyakorlasara jogosult vezetd, adatfeldolgozoként a Tarsasag
vagyonvédelmi megbizottjanak foglalkoztatottjai.

(6) A személyes adatok tarolasanak idétartama: 6 honap

3. SZERZODESHEZ KAPCSOLODO ADATKEZELESEK

3.1. Szerz6dé partnerek adatainak kezelése — bérbeadodk (foldtulajdonosok,
haszonélvez6k) vevok, szallitok személyes adatainak nyilvantartasa

(1) Az adatkezelés jogcime: szerz6déskotést megelé6zéen megteendd intézkedések,
szerz6dés megkotése, teljesitése, megsziinése

(2) Az érintettek kore: a vevoéként, szallitoként, integraciéban résztvevéként, fold
bérbeadojaként, szolgaltatas igénybe vevdjeként, illetve a Tarsasaggal egyéb
Uzleti kapcsolatban all6 vagy Uzleti kapcsolatba 1ép6 természetes személyek
torvényben meghatarozott adatait.

(3) A kezelt adatok kore: az érintett neve, szlletési neve, szlletési helye, ideje,
anyja neve, lakcime, addazonosito jele, adoszama, vallalkozoi-, Gstermeldi
igazolvany szama, személyi igazolvany szama, lakcime, székhelye,
telefonszama, e-mail cime, honlap-cime, bankszamlaszama, vev6szama
(Ugyfélszama, rendelésszama), online azonositojat.

(4) A mezs- és erd6gazdasagi foldek forgalmardl szolé 2013. évi CXXII. torvénnyel
Osszefuggd egyes rendelkezésekrdl és atmeneti szabalyokrdl szo6lé 2013. évi
CCXIl. torvényben (a tovabbiakban: Fétv.), valamint a foldhasznalati nyilvantartas
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részletes szabalyairdl szold 356/2007. (XII. 23.) Korm. rendeletben foglalt
kotelezettség teljesitése érdekében a termdéfoldet bérbe add foldtulajdonos
(haszonélvezd) esetében a kezelt adatok kore:

a) természetes személy szerz6d6 fél

aa) természetes személyazonosité adatait (szerz6dott természetes személy
neve,el6z8 neve, szlletési helye, ideje, anyja neve),

ab) személyi azonositojat a polgarok személyi adatainak és lakcimének
nyilvantartasarol szol6 toérvény hatalya ala tartozé természetes személyek esetében,

ac) a személyi azonositoval nem rendelkezé személy esetében a Fétv. 2/A. §-ban
meghatarozott belsé egyedi azonosité szamot, feltéve, ha arrdl tajékoztatast kapott,

ad) allampolgarsagat,

ae) lakcimét;

b) a gazdalkodo szervezet szerz6d6 fél esetében

ba) a vezetd tisztségviseld vagy cégvezetd csaladi és utonevét, lakcimét, illetve a
torvéenyes képvisel6 csaladi és utonevet, tisztségét,

bb) a részérdl eljar6 meghatalmazott természetes személy csaladi és utdnevét,
lakcimét,

c) Ha a szerz6 természetes személy tagja a Magyar Agrar-, Elelmiszergazdasagi
és Videékfejlesztési Kamaranak akkor a tagsagi azonositdé szamat is tartalmaznia kell
a szerz6désnek, amelyet a Tarsasag nyilvan tart.

d) A bérlet targyat képezd fold helyrajzi szama.

(5) A személyes adatok cimzettjei: a Tarsasag foldhaszonbérleti szerz6déseket
nyilvantarté dolgozéi, a konyvelési, addzasi feladatokat ellatd munkavallaléi, és
adatfeldolgozoi és a Tarsasag vezetdje.

(6) A személyes adatok tarolasanak idétartama: a szerz6dés megszinését kovetd 8
év. Ha a fdldhaszonbérleti szerz6dést a hatésag nem hagyja jéva, ugy a
jovahagyas megtagadasat kovetd 30 nap, kivéve, ha a jovahagyas megtagadasa
miatt peres eljaras indul. Ebben az esetben a per jogerds befejezését kdveté 30
nap.

(7) Az adatkezelés jogalapja: a mezd- és erdégazdasagi foldek forgalmardl szélo
2013. évi CXXIIl. térvénnyel Osszefiiggd egyes rendelkezésekrdl és atmeneti
szabalyokrél sz6lo 2013. évi CCXII. térvény (a tovabbiakban: Fétv.) 13. és 48.
paragrafusaban, a fdldhasznalati nyilvantartas részletes szabalyairdl szélo
356/2007. (XII. 23.) Korm. rendeletben, az adojogszabalyokban és a tamogatasi
jogszabalyban (pl. 2007. XVII. tv.) foglalt kotelezettségeknek valé megfelelés,
illetve azok teljesitése, valamint szerzddéskotést megel6z6en megteendd
intézkedések (szerz6dés megkotése), [szerz6dés-modositas esetén: szerzédés
teljesitése] jogcimen alapul.

(8) Az érintett személlyel az adatkezelés megkezdése el6tt kozolni kell, hogy az
adatkezelés a Fétv. torvényben,- a foldhasznalati nyilvantartas részletes
szabalyairél  szol6  356/2007. (XIl. 23.) Korm. rendeletben, az
adojogszabalyokban (a személyi jovedelemadordl szolé 1995. évi CXVII. térvény)
és a tamogatasi jogszabalyban (pl. 2007. XVII. torvény) foglaltaknak vald
megfelelés, tovabba szerzddéskotési szandék, illetve szerzddés teljesitése
jogcimen alapul. A tajékoztatas megtorténhet magaban a szerz6désben, illetve



az annak mellékletét képezd tajékoztatoban vagy a honlapon kozzétett

adatkezelési téjékoztatéban is. [Uj szerzddés megkétése, illetve szerz6dés modositasa esetén célszerii a
szerz6déshez egy adatkezelési tajékoztatdt csatolni, amely a szerzddés elvalaszthatatlan részét képezi. Ezzel ugyanis a
bérl6 igazolni tudja, hogy a bérbeadd megismerte az a tajékoztatoban foglaltakat.]

(9) Az eérintettet személyes adatai adatfeldolgozé (pl. kényveld iroda, stb.) részere

térténé atadasarol téjékoztatni kell _[Ez a pont akkor kell, ha nem a Tarsasag kezeli az érintett személy
adatit.]

3.2. Jogi személy partnerek természetes személy képviseldinek elérhetéségi
adatai

(1) A kezelhetd személyes adatok kore: a természetes személy neve, cime,
telefonszama, e-mail cime, online azonositéja.

(2) A személyes adatok kezelésének célja: a Tarsasag jogi személy partnerével
szerz6dés megkotése, teljesitése, Uzleti kapcsolattartas.

(3) Az adatkezelés jogalapja: a Tarsasag jogos érdeke.

(4) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai: a Tarsasag
szerz6dést kotd (nyilvantartd), valamint a kdnyvelési feladatokat ellatd munkavallaléi.

(5) A személyes adatok tarolasanak idétartama: az Uzleti kapcsolat, illetve az
érintett képvisel6i min6ségének fennallasat koveté 5 évig. Ha jogszabaly (pl.
adotorvény, stb.) ennél hosszabb id6t allapit meg a szerz6dések nyilvantartasara,
illetve tarolasara, akkor e jogszabalyokban meghatarozott id6tartam.

4. JOGI KOTELEZETTSEGEN ALAPULO ADATKEZELESEK

4.1. Adatkezelés az add- és szamviteli kotelezettségek, a foldhasznalattal
kapcsolatos adatszolgaltatas (foldhasznalati nyilvantartasba torténd
bejegyzés) teljesitése céljabol

(1) A Tarsasag kezeli a vevokent, szallitokeént, integracioban résztvevdkent, fold
bérbeaddjaként, szolgaltatas igénybe vevéként, illetve a Tarsasaggal egyéb uzleti
kapcsolatban all6 vagy uzleti kapcsolatba [ép6 lépd természetes személyek
torvényben meghatarozott adatait.

(2) A kezelhetd személyes adatok kore: a természetes személy természetes
személyazonositdé adatai: név (el6z6 név) szlletési hely, idd, anyja neve, lakcime,
adészama és addazonositdé szama vallalkozoi igazolvany szama, Ostermeldi
igazolvany szama. Foldhaszonbérlet esetén fentieken tul a bérbeadod:
allampolgarsaga, a Magyar Agrar-, Elelmiszergazdasagi és Vidékfejlesztési Kamarai
tagsagi azonositd szama, a bérleti szerz6dés targyat képez6 ingatlan(ok) helyrajzi
szama.



(3) Az adatkezelés jogalapja: az adojogszabalyokban (az altalanos forgalmi
adorol szold 2017. évi CXXVIL. torvény, a személyi jdvedelemadordl szold 1995. évi
CXVII. torvény, az addzas rendjér6l szolé 2017. évi CL. torvény, a mez6- és
erdégazdasagi foldek forgalmardl szélé 2013. évi CXXII. tv. és a Fétv. (2013. évi
CCXIl. tv.), foglalt kotelezettségeknek valdé megfelelés, illetve azok teljesitése,
valamint szerz6déskotést megel6z6en megteendd intézkedések (szerzbdés
megkotése), jogcimen alapul.

(4) A személyes adatok cimzettjei: (az adatokat megismerheti, kezelheti): a
Tarsasag szerz6dés megkotésével,- nyilvantartasaval kapcsolatos feladatokat-,
tovabba a konyvelési,- adozasi feladatokat ellaté munkavallaléi és a Tarsasag
vezetdje.

(5) A személyes adatok tarolasanak idétartama: a szerz6dés megsziinését kdvetd
8 ev

4.2. Kifizetoi adatkezelés

(1) A Tarsasag jogi kotelezettség teljesitése jogcimén, térvényben
(jogszabalyban) el6irt ado- és jarulékkotelezettségek teljesitése (ado-, adoelbleg,
jarulékok megallapitasa, bérszamfejtés, tarsadalombiztositasi Ugyintézés) céljabadl
kezeli azon érintettek — munkavallaldk, csaladtagjaik, foglalkoztatottak, egyéb
juttatasban részesulék és szerzédéses kapcsolatban allék — adétérvényekben elbirt
személyes adatait, akikkel kifizet6i (az addzas rendjérdl szold 2017. évi CL. torvény
(Art. 7.§ 31.) kapcsolatban all.

(2) A kezelt adatok kore: a természetes személy természetes személyazonositéd
adatai: név (el6z6 név) szuletési hely, id6, anyja neve, lakcime, adoszama és
adodazonositdé szama, tarsadalombiztositasi azonosito jele (TAJ szam), ha az érintett
nyugdijas, a nyugdijas torzsszama. Amennyiben az adotérvények ehhez
jogkovetkezményt fliznek, a Tarsasag kezelheti a munkavallalok egészségugyi (Szja
tv. 40.§) és szakszervezeti (Szja 47.§ (2) b./) tagsagra vonatkozé adatait az ado- és
jarulékkotelezettségek teljésitése (bérszamfejtés, tarsadalombiztositasi Ugyintézés)
céljabol.

(3) Az adatkezelés jogcime: az addjogszabalyokban (az altalanos forgalmi adordl
sz0l6 2017. évi CXXVII. térvény, a személyi jdvedelemadordl szold 1995. évi CXVII.
torvény, az adoézas rendjérél szold 2017. évi CL. tdrvény), a tarsadalombiztositas
ellatasaira és a magannyugdijra jogosultakrél, valamint e szolgaltatasok fedezetérdl
sz0l6 1997. évi LXXX. térvényben foglalt kotelezettségeknek valé megfelelés, illetve
azok teljesitése.

(4) A személyes adatok tarolasanak id6tartama a jogalapot add jogviszony
megszinését kovetd 7 év.

(5) A személyes adatok cimzettjei: a Tarsasag addzasi-, bérszamfejtési-,
tarsadalombiztositasi- (kifizet6i), konyvel6i feladatait ellatd munkavallaloi.

5. Részvényesek nyilvantartasa



Zrt. esetén
(1) A részvényes alabbi személyes adatai kezelhetdk:

név,

. Szliletési név,

. Szlletési helye, ideje,

anyja neve,

lakcime,

. adoazonosito jele,

7. TAJ szama,

8. telefonszam,

9. e-mail cim,

10. személyi igazolvany szama,

11. lakcimkartya szama,

12. bankszamlaszama (ha barmely pénzbeli juttatas bankszamlara valo atutalassal
térténik),

13. online azonosito (ha van)

14. részvénykbnyvbe vald bejegyzés idépontja és a térlés idépontja,

15. részvénysorozatonként a részvények darabszamat, a részvényes tulajdoni
részesedésének mértékét.

SYSIFNFRENEN

(2) A személyes adatok cimzettjei: az elnbk ,vezérigazgato, vagy igazgatosag. A Zrt.
munkadigyi feladatokat ellatd munkavallaloi, a bérszamfejtést és kbnyvelést végzd
munkatarsak és adatfeldolgozdk, valamint a részvénykdnyvet vezeté6 munkatars
kizardlag az adott feladat ellatasahoz sziikséges adatokat ismerhetik meqg.

(3) A személyes adatok tarolasanak idétartama: az 1-7., 14-15., a részvényesi
Jjogviszony megsziinését kdvets 8 év a tobbi adat tekintetében 3 év.

6. Adatkezelés a pénzmosas elleni kotelezettségek teljesitése céljabél

ha az adatkezel6 a pénzmosas és a terrorizmus finanszirozasa megel6zésérol
és megakadalyozasarél szo6lé 2017. évi LIIl. torvény 1. § h) illetve k) pontjaban
felsorolt tevékenységet folytat

k) arukereskeddre, amennyiben tevékenysége folytatdsa soran kétmillio-dtszazezer
forintot eléré vagy meghalado 0sszegi készpénzfizetést fogad el;)

(1) A Tarsasag jogi kotelezettseg teljesitése jogcimén, pénzmosas és terrorizmus-
finanszirozasa megel6zése és megakadalyozasa céljabol kezeli Ugyfelei, ezek
képvisel6i, és a tényleges tulajdonosoknak a pénzmosas és a terrorizmus
finanszirozasa megel6zésérél és megakadalyozasardl szolé 2017. évi LI
torvéenyben (Pmt.) meghatarozott adatait: a)természetes személy: csaladi és
utdnevét, b) szlletési csaladi és utdnevét, c) allampolgarsagat, d) sziletési helyét,
idejét, e) anyja szuletési neveét, f) lakcimét, ennek hianyaban tartozkodasi helyét,



g) azonositd okmanyanak tipusat és szamat; lakcimet igazolo hatosagi igazolvanya
szamat, a bemutatott okiratok masolatat.

(2) A személyes adatok cimzettjei: a Tarsasag szerz6déskotéssel kapcsolatos
feladatokat ellatd munkavallal6i, a Tarsasag vezetbje és a Tarsasag Pmt. szerinti
kijelOlt személye.

(3) A személyes adatok tarolasanak id6tartama: az Uzleti kapcsolat
megszineésétdl, illetve az ugyleti megbizas teljesitésétdl szamitott 7 év. (Pmt. 56.§

(2))

Kelt, 20 ev ho nap

Adatkezel6 képviseldje



12. szamu melléklet

AZ ADATFELDOLGOZO MAS ADATKEZELO NEVEBEN
VEGZETT ADATKEZELESI TEVEKENYSEGEINEK
NYILVANTARTASA

[Ez a minta az adatfeldolgoz6oként (tehat, ha pl. a cég mas részére
konyvel, ideértve az 6stermeléknek végzett konyvelést, stb. is) mas
részére végzett adatkezelési tevékenységek nyilvantartasara szolgal.]

1. a) AZ ADATFELDOLGOZO MEGNEVEZESE:
Cégnev:

Székhely:

Cégjegyzékszam:

Addszam:

Képviseld:

Telefonszam:

Fax:

E-mail cim:

Honlap:

(a tovabbiakban: Adatfeldolgozo)

b) A MEGBIiZO MEGNEVEZESE:
(jogi személy megbizé esetén)

Cégnév:
Székhely:
Cégjegyzékszam:
Adoszam:
Képviseld:
Telefonszam:
Fax:

E-mail cim:
Honlap:

(maganszemély megbizd esetén)

név:

el6z6 név:

szlletési hely, id6:

anyja neve:

lakcime:

adoszama és adoazonositdé szama:
vallalkozéi igazolvany szama:
Ostermeldi igazolvany szama:

(a tovabbiakban: Megbizd)



2. A MEGBIizO, MINT ADATKEZELO NEVEBEN VEGZETT ADATKEZELESEK

2.1. Adatkezelés a Megbizé jogszabalyi kotelezettségeinek teljesitése
céljabol

Adatkezelés az ado- és szamviteli kotelezettségek megbizé nevében torténd
teljesitése céljabdl

(1) A Tarsasag kezeli a Megbizoval vevéként, szallitoként, integracidban
résztvevékent, fold bérbeadojaként, szolgaltatas igénybe vevdjekent, illetve egyéb
Uzleti kapcsolatban allé természetes személyek térvényben meghatarozott adatait.

(2) A kezelhetd személyes adatok kore: a természetes személy természetes
személyazonositd adatai: név (el6zé név) szilletési hely, id6, anyja neve, lakcime,
adoszama és adodazonositd szama vallalkozoi igazolvany szama, O6stermel6i
igazolvany szama. Fodldhaszonbérlettel kapcsolatos adatkezelés esetén fenti
adatokon tul a bérbeadd: allampolgarsaga, a Magyar Agrar-, Elelmiszergazdasagi
és Vidékfejlesztési Kamarai tagsagi azonosité szama, a bérleti szerz6dés targyat
képez6 ingatlan(ok) helyrajzi szama.

(83) Az adatkezelés jogcime (jogalapja): a Megbizénak az addjogszabalyokban
(pl.az altalanos forgalmi adorol szélo 2017. eévi CXXVIIl. térvény, a személyi
jovedelemadordl szélé 1995. évi CXVII. torvény, az addzas rendjérdl szolo 2017.
evi CL. torvény, a tarsadalombiztositas ellatasaira és a magannyugdijra
jogosultakrdl, valamint e szolgaltatasok fedezetérdl széld 1997. évi LXXX.
torvényben foglalt kotelezettségeknek valéo megfelelés, illetve azok teljesitése
jogcimen alapul.

(4) A személyes adatok cimzettjei: (az adatokat megismerheti, kezelheti): a
Tarsasagnal a konyvelési,- adézasi feladatokat ellaté munkavallalok.

(5) A személyes adatok tarolasanak id6tartama: a Megbizasi szerzédeés
megszinését kovetd 7 év. [Ha jogszabaly ennél hosszabb idét allapit meg az
adatok tarolasara, akkor e jogszabalyokban meghatarozott id6tartamot kell
szerepeltetni.]

2.2. § Kifizetdi adatkezelés

(1) A Tarsasag a Megbizd jogi kotelezettségének teljesitése jogcimén,
torvényben (jogszabalyban) elGirt ado- és jarulékkotelezettségek teljesitése (ado-,
adoelbleg, jarulékok megallapitasa, bérszamfejtés, tarsadalombiztositasi
ugyintézés) foldhaszonbérleti szerz6déssel kapcsolatos kotelezettségek teljesitése
céljabdl kezeli a Megbizoval kapcsolatban allé azon érintettek — munkavallalék,
szovetkezeti tagok, csaladtagjaik, foglalkoztatottak, egyéb juttatasban
részesulék, bérbeaddk — adoétdrvényekben elbirt személyes adatait, akikkel a
Megbizoja kifizet6i (az addzas rendjérél szold 2017. évi CL. torvény (Art. 7.§ 31.)
kapcsolatban all.




(2) A kezelt adatok kore: a természetes személy természetes szemelyazonositd
adatai: név (el6z6 név) sziletési hely, id6, anyja neve, lakcime, adészama és
adoazonositdé szama, tarsadalombiztositasi azonositdo jele (TAJ szam) ha
szikséges, a nyugdijas torzsszama. Amennyiben az adétérvények ehhez
jogkovetkezményt fliznek, a Tarsasag kezelheti a munkavallalok egészségugyi
(Szja tv. 40.8§) és szakszervezeti (Szja 47.§ (2) b./) tagsagra vonatkoz6 adatait az
ado- és jarulékkotelezettségek teljésitese (bérszamfejtés, tarsadalombiztositasi
ugyintézés) céljabal.

(83) Az adatkezelés jogcime: a Megbizénak az addjogszabalyokban (pl. az
altalanos forgalmi adordl szolo 2017. évi CXXVIl. torvény, a személyi
jovedelemadordl szélé 1995. évi CXVII. torvény, az addzas rendjérdl szolo 2017.
evi CL. torvény), a tarsadalombiztositas ellatasaira és a magannyugdijra
jogosultakrdl, valamint e szolgaltatasok fedezetérdl széldo 1997. évi LXXX.
torvényben foglalt kotelezettségeknek valdo megfelelés, illetve azok teljesitése.

(4) A személyes adatok tarolasanak idétartama a jogalapot add jogviszony
megszinését kovetd 7 év.

(5) A személyes adatok cimzettjei: a Tarsasag adozasi-, bérszamfejtési-,
tarsadalombiztositasi- (kifizetdi), kdnyveldi feladatait ellatd munkavallaléi.

3. § Adatkezelés pénzmosas elleni kotelezettségek teljesitése céljabél

(1) A Tarsasag jogi kotelezettség teljesitése jogcimén, pénzmosas é€s
terrorizmus-finanszirozasa megel6zése és megakadalyozasa ceéljabdl kezel
Megbizéi, ezek képvisel6i, és a tényleges tulajdonosainak a pénzmosas és a
terrorizmus finanszirozasa megel6zésérdl és megakadalyozasarol szold 2017. évi
LIII. térvényben (Pmt.) meghatarozott adatait: a) természetes személy a) csaladi és
utoneveét, b) szuletési csaladi és utdnevét, c¢) allampolgarsagat, d) szuletési helyét,
idejét, e) anyja szlletési nevét, f) lakcimét, ennek hidanyaban tartézkodasi helyét,
g) azonositd okmanyanak tipusat és szamat; lakcimet igazolé hatésagi igazolvanya
szamat, a bemutatott okiratok masolatat. (7.§).

(2) A személyes adatok cimzettjei: a Tarsasag szerz6déskotéssel kapcsolatos
feladatokat ellatdé munkavallaléi, a Tarsasag vezetbje és a Tarsasag Pmt. szerinti
kijelOlt személye.

(3) A személyes adatok tarolasanak idétartama: az Uzleti kapcsolat
megszineésétdl, illetve az Ugyleti megbizas teljesitésétdl szamitott 7 év. (Pmt.

56.§(2))

Kelt, 20 éev ho nap

Adatfeldolgozo képviseldje



